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Rozdzial 1

NAZWA SZKOLY

§ 1. 1. Szkota nosi nazwe: Spoteczna Szkota Podstawowa im. Lady Sue Ryder w Woli
Batorskiej.

2. Szkole Podstawowej nadal imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogiczne;.

3. Szkole nadano imi¢ Lady Sue Ryder w dniu 12.09.2003 r.

4. Spoteczna Szkota Podstawowa im. Lady Sue Ryder w Woli Batorskiej jest szkotg
niepubliczng.

3. Ilekro¢ w statucie jest mowa o ,,szkole” nalezy przez to rozumie¢ Spoteczng Szkole
Podstawowg im. Lady Sue Ryder w Woli Batorskiej.

4. Nazwa szkoty jest uzywana w petnym brzmieniu: Spoleczna Szkota Podstawowa im. Lady
Sue Ryder w Woli Batorskiej.

5. Szkota dziata na podstawie wpisu do rejestru z dnia 31 stycznia 2017r.

7. Siedziba szkoly miesci si¢ w budynku Szkoly Podstawowej im. Lady Sue Ryder w Woli
Batorskiej pod adresem: Wola Batorska 734, 32 — 007 ZabierzOw Bochenski, gmina
Niepotomice, powiat wielicki, wojewddztwo matopolskie.

8. Drugim miejscem prowadzenia dziatalnosci statutowej szkoty jest budynek szkoty
mieszczacy si¢ pod adresem: os. Kaptarz 40, 32-005 Niepotomice.

9. Organem prowadzacym jest Stowarzyszenie im. Lady Sue Ryder w Woli Batorskiej.

10. Nadzoér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Matopolski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2

CELE I ZADANIA SZKOLY ORAZ SPOSOBY ICH WYKONYWANIA

§ 2. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo O$wiatowe, wg podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego, przepisow wykonawczych oraz Programu Wychowawczo
— Profilaktycznego dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb lokalnego
srodowiska.

2. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat.

3. Szkota prowadzi oddzialy gimnazjalne do wygaszenia.

4.7 dniem 1 wrze$nia 2019 r. w ustroju szkolnym nie bedg funkcjonowaé dotychczasowe klasy
gimnazjum.

5. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjna 1 eksperymentalng dotyczaca ksztatcenia,
wychowania 1 opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych ucznidow oraz mozliwosci
bazowych, kadrowych i finansowych szkoty, na zasadach 1 warunkach okre§lonych odrebnymi
przepisami.

§ 3. 1. Szkota podejmuje niezbgdne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalno$ci
statutowej, zapewnienia kazdemu uczniowi warunkéw niezbednych do jego rozwoju,
podnoszenia jako$ci pracy szkoty i jej rozwoju organizacyjnego.
2. Dziatania ujete w ust. 1 dotycza:
1) efektow w zakresie ksztatcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i1 zadan
statutowych;



2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkéw do rozwoju i aktywnosci, w tym kreatywnosci, uczniow;

4) wspotpracy z rodzicami i sSrodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkotg lub placowka.

3. Gtownymi celami szkoty sa:

1) prowadzenie ksztalcenia i wychowania stuzgcego rozwijaniu u mtodziezy poczucia
odpowiedzialnos$ci, mitosci ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego;

2) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w statucie 1 stosownie do formy
organizacyjnej szkoly oraz prawa dzieci i mtodziezy do wychowania i opieki
odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoju;

3) zapewnienie kazdemu uczniowi warunkow niezbgdnych do jego rozwoju;

4) przygotowanie uczniow do wypekiania obowigzkow rodzinnych i obywatelskich, w
oparciu o zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci i wolnosci,

5) dbato$¢ o wszechstronny rozwdj kazdego ucznia.

4. Program Wychowawczo — Profilaktyczny ukierunkowany jest na:

1) wychowanie patriotyczne;

2) edukacje prozdrowotna;

3) wychowanie do zycia w spoleczenstwie;

4) postgpowanie zgodne z Dekalogiem, jako podstawowym wzorem moralnym i kanonem
czlowieczenstwa;

5) wychowanie kulturowe powigzane z tradycjami regionalnymi;

6) integracj¢ europejska;

7) zapobieganie natogom i dziataniom patologicznym;

8) bezpieczenstwo na drodze i w szkole.

5. Zadania szkotly ukierunkowane sg szczegdlnie na:

1) wspieranie rozwoju intelektualnego, psychicznego, fizycznego i zdrowotnego ucznia;
2) starania, by ksztatci¢ wolg ucznia i zaspakajac¢ jego potrzebe przezywania sukcesow;
3) dazenie do ksztaltowania srodowiska sprzyjajacego uczeniu si¢;

4) rozwijanie motywacji uczniow, jako jednej z najwazniejszych sit ukierunkowujgcych
ich dziatania;

5) staranie, by przygotowac uczniow do zycia w rodzinie;

6) przygotowanie uczniow do zycia we wspodtczesnym $wiecie przyrody i techniki;

7) zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ lekcyjnych obowiazkowych,
nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i podczas zaje¢ poza terenem szkoty;

8) sprawowanie funkcji opiekunczych w trakcie wyjazdow organizowanych przez szkotg
wobec kazdego ucznia i w razie potrzeby wybierania wlasciwego rodzaju pomocy;

9) umozliwienie absolwentom dokonania $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia lub wykonywania wybranego zawodu;

10) ksztalcenie umiejetnosci samodzielnej pracy ucznia;

11) ksztaltowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej, a
takze postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji;

12) stworzenie warunkéw do nabywania przez ucznidéw umiejetno$ci wyszukiwania,
porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrdédel, z zastosowaniem
technologii informacyjno - komunikacyjnej na zajeciach z réznych przedmiotow;

13) stworzenie warunkow do rozwoju zainteresowan i uzdolnien przez organizowanie
zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych oraz wykorzystywanie réznych form
organizacyjnych nauczania;



14) wspoétdziatanie ze srodowiskiem zewngtrznym np. policja, stowarzyszeniami, parafia,
rodzicami w celu ksztaltowania srodowiska wychowawczego w szkole;
15) promowanie wsrdd uczniéw aktywnosci spotecznej i umiejgtnosci spedzania wolnego
Czasu,
16) promowanie zdrowego trybu zycia uczniow.
6. Szczegdlnymi celami realizowanymi przez szkote jest przygotowanie uczniow by:
1) potrafili praktycznie wykorzysta¢ zdobyta wiedze i umiejetnosci,
2) umieli rozwija¢ wlasne zainteresowania przez samoksztalcenie, korzystanie z
bibliotek, z Internetu i innych Zrédet informacji,
3) umieli samodzielnie i tworczo mysle¢, wyraza¢ wilasne opinie i odczucia oraz
dokonywa¢ samooceny;
4) mieli $wiadomo$¢ posiadanej wiedzy, umiejetnosci i wlasnych predyspozycji;
5) potrafili prawidlowo komunikowac si¢, wyraza¢ wlasne stanowisko szanujgc poglady
i dazenia innych ludzi,
6) przejawiali gotowo$¢ do pomagania innym, szacunek dla drugiego cztowieka oraz
umacniali w sobie poczucie wlasnej godnosci;
7) kierowali si¢ w codziennym zyciu zasadami etyczno — moralnymi;
8) wzmacniali uczucia patriotyczne poprzez szacunek do tradycji i wiasnego jezyka;
9) wyksztalcili w sobie szacunek dla osiagnie¢ wlasnego narodu, jego wktadu w rozwoj
Europy;
10) swiadomie i aktywnie uczestniczyli w zyciu kulturalnym i spotecznym gminy
Niepotomice regionu i panstwa,;
11) posiadali praktyczng umiejetnos¢ postugiwania sie¢ jezykiem obcym stosownie do
poziomu edukacyjnego, wlasnych umiejetnosci 1 wktadu pracy.
12) efektywnie postugiwali si¢ technologig informacyjna.
7. Plan pracy nauczyciela wychowawcy powinien by¢ spdjny z Programem Wychowawczo -
Profilaktycznym szkoty oraz powinien uwzglednia¢ specyficzne zadania, wynikajace z potrzeb
uczniow 1 rodzicow.
8. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przedmiotu,
godzin do dyspozycji wychowawcy oraz zadan wychowawcy klasowego.
9. Program Wychowawczo — Profilaktyczny uchwala Rada Pedagogiczna, po zasiggnigciu
opinii Rady Rodzicow.
9. Glownymi realizatorami tych programow sg: Dyrektor, nauczyciele i wychowawcy,
nawiazujacy S$cisla wspotprace z rodzicami, poradnig psychologiczno — pedagogiczng i
organizacjami pozarzagdowymi, w tym organizacjami harcerskimi, a takze osobami prawnymi
prowadzacymi statutowg dziatalnos¢ w zakresie o$wiaty i wychowania.

§ 4. 1. Statut wyszczegodlnia sposoby realizacji zadan szkoty.

2. Szkota posiada odpowiednia baz¢ do realizacji celow statutowych, rozbudowywang 1
odnawiang wedhlug potrzeb.

3. Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spelniajacego szczegotowe wymagania, 0 ktorych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U. z 2015 r. poz. 618, z poézn. zm.3), oraz
wyposazonego w sprzet, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art.31d
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ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, z pézn. zm. 4) w czgéci dotyczacej
warunkow realizacji $wiadczen gwarantowanych pielggniarki lub higienistki szkolnej;
5) sali gimnastycznej oraz zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno — higienicznych;
7) szatni.
3. Szkota realizuje zadania poprzez szkolny zestaw programow nauczania dla poszczegdlnych
zaje¢ edukacyjnych. Programy zawieraja:
1) tresci zgodne z tre$ciami nauczania zawartymi w podstawie programowej ksztatcenia
og6lnego;
2) szczegbdtowe cele edukacyjne ksztatcenia i wychowania;
3) sposoby osiggania celow ksztalcenia i wychowania, z uwzglgdnieniem mozliwoscli
indywidualizacji pracy w zaleznosci od potrzeb i mozliwos$ci uczniow oraz warunkow,
w jakich program be¢dzie realizowany;
4) opis zatozonych osiagnie¢ ucznia i propozycje metod ich oceny.
4. Szkolny zestaw programOw nauczania i szkolny zestaw podrgcznikow dopuszcza do uzytku
Dyrektor szkoty, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogiczne;.
5. Plan realizacji programoéw z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych nauczyciele opracowuja w
oparciu 0 podstawy programowe ustalone w rozporzadzeniu Ministra wlasciwego do spraw
o$wiaty.
6. Nauczyciel ma prawo realizowa¢ wilasny program autorski lub inne formy pracy
innowacyjnej i eksperymentalnej zatwierdzone przez wlasciwe organa zgodnie z aktualnymi
przepisami.
7. Programy nauczania sg wybrane i zatwierdzane w mys$l aktualnych przepiséw o$wiatowych,
zgodnie z podstawg programowa ksztalcenia ogdlnego, okreslong odrebnymi przepisami.
8. Program nauczania oraz podrecznik dla danego oddziatu wybiera nauczyciel prowadzacy te
zajecia, uwzgledniajgc mozliwosci ucznidw 1 wyposazenie szkoly.
9. Dyrektor szkoly podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw programoéw nauczania i
szkolny zestaw podrecznikow, ktore beda obowigzywaé od poczatku nastgpnego roku
szkolnego.

§ 5. 1. Szkota realizuje zajg¢cia edukacyjne w wymiarze obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych dla publicznych szkoét podstawowych.
2. Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza poprzez:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;
2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaj¢¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania;
3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
5) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
6) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegolnosci w celu
ksztaltowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci,
7) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniow klas VII i VIIIL.



3. Szkota realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, o ktorych mowa
w Ustawie o systemie o§wiaty w rozdziatach 3a i 3b. Szczegélowe warunki i sposob
wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw reguluje rozdziat Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania,
zawarty w statucie.

4. W szkole obowigzuja szczegdlowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania ucznidow, zgodne
Z obowigzujacymi przepisami, ustalonymi w rozporzadzeniu MEN, odnoszacymi si¢ do szkot
publicznych.

5. Regulamin Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania (zwanych dalej WZO) uchwala Rada
Pedagogiczna.

6. Szkota prowadzi dokumentacje¢ przebiegu nauczania ustalong dla szko6t publicznych.

7. W ostatniej klasie szkoty przeprowadza si¢ egzamin ésmoklasisty zgodnie z art. 19.1 ustawy
Prawo Oswiatowe.

8. Ukonczenie szkoty umozliwia dalsze ksztalcenie w szkotach ponadpodstawowych.

9. W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty migdzynarodowe zgodnie z art. 21 — 24 ustawy Prawo
Oswiatowe.

10.  Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu. Podejmuje dziatania zabezpieczajace
ucznidw przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju. W szkole instaluje si¢ I aktualizuje oprogramowanie zabezpieczajace.

11.Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktory polega na modyfikacji
istniejgcych lub wdrozeniu nowych dzialan w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu
nowatorskich ~ rozwigzan  programowych,  organizacyjnych, = metodycznych  lub
wychowawczych, w ramach ktorych s3 modyfikowane warunki, organizacja zajeé
edukacyjnych lub zakres tresci nauczania, zgodne z wytycznymi zawartymi w Ustawie Prawo
o$wiatowe.

12. Szkota zapewnia bezpieczne warunki pobytu uczniow poprzez:

1) prawidlowo opracowany tygodniowy rozktad zajgé, z zachowaniem zasad higieny
pracy i nauki;

2) pelng opieke w czasie trwania zaje¢ obowigzkowych i innych ujetych w § 5. 2 (opieke
sprawuje nauczyciel prowadzacy zajecia z oddziatem lub grupa);

3) peienie dyzurow nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych (opieke sprawuje
nauczyciel  dyzurujacy, zgodnie z harmonogramem zatwierdzonym przez Dyrektora
na dany rok szkolny);

4) szczegblng opieke podczas wyjazdéow szkolnych (opieke sprawuja wyznaczeni
nauczyciele).

§ 6. 1. Szkota sprawuje opieke nad uczniami i organizuje dla nich pomoc.
2. Szkota otacza opieka i stuzy pomoca uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym rOwniez pomoc materialna.
3. W oparciu 0 wywiad rodzinny nauczyciel wychowawca klasy informuje rodzicow o
mozliwosci korzystania z pomocy Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;.
4. Nauczyciel wychowawca oddzialu ma obowigzek powiadomi¢ Dyrektora szkoty o
problemach rodzinnych ucznia;
5. Nauczyciel wychowawca oddziatu wnioskuje do Rady Rodzicow i sponsoréw o pomoc
materialng dla ucznia w formie:
1) dozywiania i zakupu podrecznikow;
2) dofinansowania do wycieczek i wypraw edukacyjnych;
3) zakupu niezbednej odziezy;
4) zakupu niezb¢dnych pomocy dydaktycznych.
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6. Kazdy nauczyciel ma obowigzek, jesli zachodzi taka potrzeba, powiadomi¢ Dyrektora

0 sytuacjach niepokojacych w rodzinie ucznia, ktére niekorzystnic wpltywajg na jego

zachowanie 1 postawe. Dyrektor w oparciu o opini¢ psychologa, pedagoga szkolnego i Rady

Pedagogicznej podejmuje dziatania zapobiegawcze, ewentualnie Kkieruje sprawy do

odpowiednich organow lub instytucji.

Szkota organizuje pomoc pedagogiczno — psychologiczng dla uczniow.

8. Uczniowie, ktorzy maja trudno$ci w nauce sa kierowani do Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej na wniosek nauczyciela, pedagoga szkolnego izazgoda rodzicow.
Whioskodawcg moze by¢ takze rodzic.

9. Z opinig Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej powinni by¢ zapoznani wszyscy
nauczyciele badanego dziecka;

10.Powotane zespoty pedagogiczne uczestnicza w opracowaniu programéow terapeutycznych
dla ucznidéw oraz rodzicow.

11. W szkole dopuszcza si¢ mozliwos¢ indywidualnego programu Ilub toku nauki dla

~

ucznidw uzdolnionych kierunkowo oraz mozliwos$¢ przeniesienia do klasy programowo
WYZSZ€j.

12. Decyzj¢ podejmuje dyrektor na wniosek lub za zgoda rodzicow po zasiggnigciu opinii
rady pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

§ 7. 1. Szkota wspotdziata z rodzicami (prawnymi opiekunami).w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki uzaleznien oraz zagrozen, prowadzac w tym obszarze wiele dziatan,
w tym:

1) wychowawcy organizujg zebrania rodzicow w celu przekazania informacji o zadaniach
i zamierzeniach dydaktyczno-wychowawczych oraz uzgodnienia spraw dotyczacych
catego oddziatu 1 szkoty;

2) wychowawca zapoznaje rodzicow zWZO, w celu poznania zasad oceniania,
klasyfikowania 1 promowania ucznidéw oraz przeprowadzania egzaminow;

3) wychowawcy i nauczyciele poszczegdlnych zajgé edukacyjnych zobowigzani sa
do systematycznego informowania rodzicow o postepach ich dzieci w nauce i
zachowaniu;

4) wychowawcy, wspélnie z rodzicami uczniéw danego oddzialu, opracowujg plan
wspolpracy na dany rok szkolny, ktory migdzy innymi uwzglgdnia: wycieczki klasowe,
wyprawy edukacyjne, wyjazdy do kina i teatru, zagospodarowanie sal lekcyjnych,
propozycje zaje¢ pozalekcyjnych;

2. Na terenie szkoly dziataja trojki klasowe rodzicow, ktore wspotdziataja w ramach Rady

Rodzicow.

3. Rodzice (opickunowie prawni) majg prawo na terenie szkoty do:

1) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka: jego zachowania, postgpow
I przyczyn trudnosci w nauce;

2) porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swego dziecka;

3) prac pisemnych swego dziecka;

4) uzasadnienia kazdej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania swego dziecka.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) majg obowigzek:
1) zgtaszania si¢ do szkoly na wezwanie wychowawcy, nauczyciela lub Dyrektora,
w sprawach dotyczacych ich dzieci;
2) uczestniczenia w organizowanych statych spotkaniach, w celu wymiany informacji oraz
dyskusji na tematy wychowawcze;



3) zapoznania si¢ ze statutem szkoty, zasadami i przepisami dotyczacymi pracy szkoty,
prawami i obowigzkami organow szkoty;
5. Dyrektor opracowuje harmonogram zebran Dyrektora z rodzicami, wychowawcoéw
z rodzicami oraz dni otwartych.

8. 1. W szkole jest organizowana i udzielana pomoc psychologiczno — pedagogiczna.

Korzystanie pomocy psychologiczno —pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

§
2. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng organizuje Dyrektor szkoty.
3.
4.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele, pedagog,
logopeda i specjalisci zatrudniani w szkole.
5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicOw ucznia;
3) nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zajecia z uczniem;
4) Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej;
5) asystenta edukacji romskiej;
6) pomocy nauczyciela.
6. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna realizowana jest w formie:

1)

2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)

zaje¢ korekcyjno — kompensacyjnych (liczba uczestnikoéw nie moze

przekraczaé 5 );

zaje¢ rewalidacyjnych;

zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych (liczba uczestnikéw nie moze
przekraczaé 10 );

zaje¢ pedagogicznych;

zaje¢¢ logopedycznych (liczba uczestnikow nie moze przekraczac 4 );
porad 1 konsultacji;

dziatah mediacyjnych oraz interwencyjnych;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu.

7. Uczen zostaje objety pomocg z tytutu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

niepetnosprawnosci;

zagrozenia lub niedostosowania spolecznego;

zaburzen zachowania lub emoc;ji;

szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

niepowodzen edukacyjnych;

10) trudnos$ci adaptacyjnych;
11) zaniedban srodowiskowych.
8. Do zadan nauczycieli, wychowawcow i specjalistow nalezy:

1)

2)
3)

4)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow;

okreslanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;;
rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w
funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie uczniow i ich uczestnictwo w zyciu przedszkola, szkoty lub
placowki;

podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjatu
uczniéw w celu podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich



funkcjonowania;

5) wspolpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w
szczegolnosci w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen
w $rodowisku utrudniajgcych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w
zyciu szkoly oraz efektéw dziatan podejmowanych w celu poprawy
funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan.

9. Wychowawca klasy i dyrektor szkoty oraz nauczyciele, wychowawcy grup
wychowawczych lub specjalisci, planujac udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, wspotpracujg z rodzicami ucznia albo petnoletnim
uczniem oraz, w zaleznos$ci od potrzeb.

10. W przypadku ucznidéw objetych pomocg psychologiczno-pedagogiczng wychowawcy
grup wychowawczych i specjalisci udzielajacy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspieraja nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
dostosowaniu sposobdw 1 metod pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia.

11. Do zadan pedagoga i psychologa w przedszkolu, szkole i placowce nalezy w
szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych
lub trudnos$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych stanowiacych barierg i ograniczajacych aktywne
1 pelne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow
dzieci 1 mlodziezy;

5) minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku
przedszkolnym, szkolnym i pozaszkolnym uczniow;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w
sytuacjach kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych
specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwos$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
szkoty;
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.
12. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnosci:
1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w
celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;
2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla uczniéw oraz porad 1 konsultacji
dla rodzicow i1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznioéw i



3)

4)
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eliminowania jej zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu

zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcoéw grup wychowawczych i innych

specjalistow w:
a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwo$ci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn
niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo
w zyciu szkoty,
b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

13. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidow i nauczycielom
w formie porad, konsultacji, warsztatow 1 szkolen.

12. Formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczeg6lne formy beda realizowane dla ucznia ustala Dyrektor.

Rozdzial 3

ORGANY SZKOLY

9. Organami szkoly sa:
Dyrektor.

Rada Rodzicow.
Samorzad Uczniowski.

§
1.
2. Rada Pedagogiczna.
3.
4.

§ 10. 1.Dyrektor szkoty, zwany dalej Dyrektorem, kieruje dziatalnoscig szkoly 1 reprezentuje
Ja na zewnatrz.
2. Dyrektor w szczeg6lnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczng 1 opiekunczo — wychowawcza;

sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow;
sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego;

zapewnia odpowiedni stan bezpieczenstwa 1 higieny pracy, przygotowujac
procedury dotyczace zachowania podczas zagrozenia zdrowia i zycia uczniow i
pracownikow szkoty;

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi zebrania Rady
Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkoéw
o terminie i porzadku zebrania;

dysponuje srodkami finansowymi okreSlonymi w planie finansowym szkotly
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczna i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie;

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencii;
wspoldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych.

zwalnia ucznia z dodatkowego jezyka obcego, na podstawie stosownych opinii
Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej.

10
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10) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

11) stwarza warunki do dziatania w Szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

12) wspolpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym
udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej realizacji tej
opieki.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow nie bedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikow niepedagogicznych, zgodnie
Z odrebnymi przepisami;

2) przyznaje nagrody nauczycielom i pozostalym pracownikom

3) wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pozostatym pracownikom;

4) wystepuje z wnioskami, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty;

5) powotuje i odwoluje swoich zastgpcow (wicedyrektora) po zasiegnigciu opinii
organu prowadzacego oraz Rady Pedagogicznej;

6) kontroluje spetnienie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w
zakresie zezwolenia na realizacje obowigzku szkolnego poza szkola oraz
przeprowadzenie egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego;

7) w realizacji swoich zadan wspotpracuje z Radg Rodzicow, Radg Pedagogiczng i
Samorzadem Uczniowskim,;

8) rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami;

9) opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, w ktorym okresla szczegdtowo
organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym;

10) zatwierdza szkolny zestaw programow nauczania po zasi¢gnigciu opinii Rady
Pedagogicznej;

11) dokonuje oceny pracy nauczycieli;

12) przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec
uczniow;

13)w uzasadnionych przypadkach podejmuje decyzje o skre$leniu ucznia z listy
uczniow;

14) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

15) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.

16) nie rzadziej niz dwa razy w roku przedstawia Radzie Pedagogicznej ogdlne wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnos$ci szkoty.

§ 11. 1. W szkole dziala rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby
zaproszone przez jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnos$ci organizacji harcerskich,
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ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktyczne;.

3. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci.

4. Posiedzenia Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

5. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscia glosow, w obecnosci
€0 najmniej potowy cztonkéw Rady. Uchwaty powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej oraz wszystkie osoby biorgce udzial w zebraniu
zobowigzani sg do nie ujawniania spraw, bedacych przedmiotem posiedzen Rady, w
szczegolnosci tych, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miarg¢ biezacych potrzeb.
Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, z
inicjatywy Dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3 cztonkow
Rady Pedagogicznej.

8. Rada Pedagogiczna w szczegolnosci:

1) zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

2) podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

3) ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z
funkcji Dyrektora;

5) opiniuje organizacj¢ pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

6) opiniuje skreslenie ucznia z listy uczniow;

7) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydziatu statych prac i zajeé;

8) opiniuje wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

9) przygotowuje projekt i uchwala zmiany w statucie szkoty;

10) ustala sposob wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

11) opiniuje projekty innowacji i eksperymentow pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty;

12)uchwala Program Wychowawczo - Profilaktyczny w porozumieniu i po
zasiggnieciu opinii Rady Rodzicow.

4. Rada Pedagogiczna wyraza zgode oraz decyduje o cofnigciu zgody na uruchomienie
oddziatu migdzynarodowego.

§ 12.1. W szkole dziata rada rodzicéw, zwana dalej Radg Rodzicoéw, ktora reprezentuje ogodt
rodzicow uczniow.
2. W sktad Rady Rodzicoéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego oddziatu.
3. Wybory do Rady Rodzicow odbywaja si¢ na pierwszym zebraniu w roku szkolnym.
4. Zasady tworzenia Rady Rodzicow ustala ogdt rodzicoOw ucznidéw szkoty.
5. Rada Rodzicow dziala w oparciu o wilasny ,,Regulamin Rady Rodzicéw”. Regulamin
uchwalany jest przez ogo6t rodzicéw i nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.
6. Regulamin okresla szczegotowe zasady i tryb dzialania Rady Rodzicow, w tym ustala:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy;
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2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyboréow do Rady Rodzicow;
3) tryb powotania i odwotywania Rady Rodzicow;
4) organy Rady Rodzicow;
5) tryb podejmowania uchwat;
6) zasady wydawania funduszy;
7) kadencje.
7. Rada Rodzicow w szczegdlnosci:
1) wystepuje do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
wszystkich spraw szkoty;
2) udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;
3) dziata na rzecz stalej poprawy bazy szkolnej;
4) pozyskuje $rodki finansowe w celu wsparcia dziatalno$ci szkoty;
8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty lub placowki, rada rodzicow moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

§ 13. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej Samorzadem Uczniowskim.

2. Wszyscy uczniowie tworzg samorzad uczniowski.

3. W szkole dziata reprezentacja samorzadu uczniowskiego, zwana dalej Samorzadem
Uczniowskim, ktory wybierajag w demokratycznych wyborach wszyscy uczniowie.

4. Samorzad Uczniowski dziala w oparciu o wilasny regulamin Regulamin Samorzadu

Uczniowskiego.

Uprawnienia Samorzadu okresla Ustawa Prawo o$wiatowe 0raz niniejszy statut.

6. Projekt Regulaminu opracowuje zespdt powotany przez ogdlne zebranie ucznidéw, ktory
przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci uczniowskie;.

7. Regulamin okre$la zasady wybierania i dziatania organ6w Samorzadu, cele 1 zadania oraz

formy dziatalno$ci Samorzadu.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.

9. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej lub Dyrektorowi wnioski i opinie w
podstawowych sprawach dotyczacych ucznidw, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw i przywilejow uczniow.

10. Organy Samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdtu uczniow.

11. Samorzad w szczegodlnos$ci reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

1) oceniania, klasyfikowania i promowania;

2) form i metod sprawdzania wiedzy i umiejg¢tnosci;

12. Samorzad przedstawia Radzie Pedagogicznej 1 Dyrektorowi wnioski 1 opinie w zakresie
przestrzegania podstawowych praw, przywilejow i1 obowigzkéw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i Stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi;

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

7) prawo do wystepowania we wszystkich sprawach dotyczgcych uczniow.

o

2

§ 14. 1. Organy szkoty wspotdziataja ze sobg w realizacji celow szkoty.
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2. Dzialalno$¢ organdw szkoty cechuje autonomiczne dziatanie, wymiana informacji o
podjetych dziataniach i podejmowanie decyzji w ramach kompetencji.

3. W sprawach konfliktowych pomiedzy organami szkoty decyzje podejmuje i rozstrzyga
Dyrektor, jezeli nie jest on strong w konflikcie.

4. W przypadku, gdy Dyrektor uczestniczy w sporze, konflikt rozstrzygany jest przez organ
prowadzacy lub nadzorujacy.

5. Organy szkoty deklaruja kierowanie si¢ w swojej dziatalnosci nadrzednym interesem,
jakim jest dobro szkoty.

6. Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego sa zapraszani na posiedzenia Rady
Pedagogicznej w ramach potrzeb.

7. Organem koordynujacym t¢ wspolprace jest Dyrektor.

Rozdzial 4

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 15. 1. Podstawowa jednostka organizacyjng w szkole jest oddziat.

2. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykow obcych, wychowania
fizycznego, religii i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania
wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

3. Podzial uczniéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych szkoty oraz
wielko$ci sal i pomieszczen dydaktycznych.

4. Szkola moze prowadzi¢ oddziaty integracyjne.

5. Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczne 1 wychowawcze, prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

1) godzina lekcyjna trwa 45 minut;

2) w uzasadnionych przypadkach zaj¢cia edukacyjne moga trwac od 30 do 60 minut,
przy zachowaniu ogo6lnego tygodniowego czasu zajec, ustalonego w tygodniowym
rozktadzie zajec;.

3) przypadki, o ktorych mowa w pkt. 2, okresla Dyrektor w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng.

4) czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach 1 - III szkoty
podstawowej ustala nauczyciel prowadzacy te zajgcia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zajec.

6. Dyrektor szkoly, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym, ustala zasady prowadzenia niektorych zaje¢ np.: zajecia wyrdwnawcze,
rewalidacyjne, nauczanie jezykow obcych, elementow informatyki, kota zainteresowan, ktore
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach oddzialowych
lub miedzyoddziatowych.

7. Szkota moze prowadzi¢ klasy sportowe.

1) Prowadzac klasy sportowe zgodnie Z Rozporzadzeniem w sprawie oddziatow i
szkot sportowych oraz oddziatlow i szkot mistrzostwa sportowego, szkota jest
szkotg sportowa.

8. Wyznaczeni nauczyciele petnig dyzury na korytarzu szkolnym i terenie przyszkolnym na
kazdej przerwie lekcyjnej oraz 15 minut przed rozpoczgciem zaj¢¢ i 10 minut po zakonczeniu
zaje¢ szkolnych.
9. Harmonogram dyzuréw nauczycielskich oraz podzial na segmenty przedstawia Dyrektor
na poczatku roku szkolnego.
10. Podczas dyzurow nalezy zwrécic¢ szczegdlng uwagg na:

1) kulture zachowania si¢ uczniéw na przerwie;
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2) przejawy zachowan agresywnych lub patologicznych (np. uzywanie wulgaryzmow,
palenie papierosow, kradzieze, niszczenie mienia);

3) przestrzeganie przez uczniéw zakazu opuszczania terenu szkoty;

4) przestrzeganic przez uczniow zakazu uzytkowania telefonéw komorkowych
zgodnie z ustaleniami prawa wewnatrzszkolnego;

5) zakaz przebywania przez uczniow w miejscach takich jak szatnie, ubikacje, teren
za budynkiem szkolnym, o ile obecno$¢ uczniow nie jest zwigzana z podstawowym
przeznaczeniem tych miejsc;

6) wywigzywanie si¢ przez uczniow z obowigzku zmiany obuwia;.

7) dbanic o czysto$¢ szkoly - kazdy przejaw zanieczyszczania budynku ma by¢
pigtnowany, a nauczyciel dyzurujacy musi zwraca¢ uwage uczniom za kazdym razem,
gdy zauwazone zostang $Smieci na terenie szkoly i wezwac¢ ich do natychmiastowego
usunigcia ich.

8) proceder odpisywania przez uczniow zadan przed lekcjami oraz odrabiania zadan, ktore
powinni wykona¢ w domu.

11. Harmonogram dyzurdéw ustalany jest przez nauczycieli prowadzacych najpdzniej do dnia
rozpoczecia roku szkolnego.

12. Harmonogram dyzurow zatwierdzany jest przez Dyrektora.

13. Tlos¢ dyzurow w tygodniu przypadajacych jednemu nauczycielowi ustala si¢ zgodnie z
iloscia godzin zaje¢ edukacyjnych przypadajacych na nauczyciela, przy czym liczba dyzurow
powinna by¢ nie wieksza niz potowa ilosci tych godzin. W przypadku mniejszej lub wickszej
ilosci godzin zatrudnienia ilo$¢ dyzuréw proporcjonalnie zmniejsza si¢ lub zwieksza.
Nauczyciele petnigcy dodatkowe funkcje moga by¢ przez dyrektora zwolnieni z pelnienia
dyzuréw lub mie¢ zmniejszong ich ilo$¢.

§ 16.1. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca do realizacji zadan dydaktycznych
1 wychowawczych szkotly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela oraz popularyzowania
wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicoOw.

2. Szczegotowe zasady organizacji pracy biblioteki szkolnej, korzystania z jej warsztatu
informacyjnego oraz zasady wspolpracy z uzytkownikami oraz innymi bibliotekami okresla
Regulamin Biblioteki Szkolnej.

§ 17.1. W szkole dziata swietlica.
2. Szkota zapewnia zajgcia Swietlicowe uczniom, ktdrzy pozostaja w szkole dtuzej ze wzgledu
na:

1) czas pracy rodzicow - na wniosek rodzicow;

2) organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki w

szkole.

3. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwos$ci psychofizyczne, w szczego6lno$ci zajgcia
rozwijajace zainteresowania uczniow, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekciji.
4. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo - opiekuncze;.
5. Liczba uczniéw w grupie na zajeciach §wietlicowych, pod opiekg jednego nauczyciela nie
moze przekraczac¢ 25 osob. Kazda grupa ma swojego wychowawce.
6. Wychowawcy $§wietlicy wspotpracuja z nauczycielami, wychowawcami oddziatow oraz
pedagogiem i psychologiem szkolnym w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow
dydaktycznych.

7. Szczegdtowy zakres dziatania $wietlicy okresla Regulamin Swietlicy.
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Rozdzial 5

PRAWA I OBOWIAZKI NAUCZYCIELIL, POZOSTALYCH
PRACOWNIKOW I UCZNIOW

§ 18.1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i innych
pracownikow zwigzanych z funkcjonowaniem szkoty.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okresla
organ prowadzacy zgodnie z ustawg ,,Karta Nauczyciela” oraz Kodeksem Pracy.
3. Nauczyciele zatrudnieni w szkole musza spetnia¢ wymagania kwalifikacyjne okreslone
W odrebnych przepisach.
4. Do pracy w oddziatach integracyjnych s3 zatrudniani nauczyciele ze specjalnym
przygotowaniem w celu wspotorganizowania ksztalcenia specjalnego, a w szczegodlnosci
udzielania nauczycielowi prowadzacemu pomocy w zakresie doboru tresci programowych
I metod pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz prowadzenia badZ organizowania réznego
rodzaju pomocy pedagogicznej a takze zaje¢ rewalidacji indywidualne;.
5. W szkole mogg by¢ utworzone rézne stanowiska obstugi zgodnie z zaistniatymi potrzebami.
6. Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikdéw sporzadza Dyrektor.
Dokument ten stanowi zalacznik do umowy o prace.
7. Prace dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza w zakresie poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych prowadzg nauczyciele, ktoérzy odpowiadajg za efekty i jakos$¢ tej pracy. Do
obowigzkow nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) przestrzeganie zapisoOw statutowych;
2) wspomaganie wszechstronnego rozwoju ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych
form oddziatywan w ramach zaj¢¢ pozalekcyjnych;
3) kontrolowanie systematycznie miejsc prowadzenia zaje¢ pod wzgledem
bezpieczenstwa i higieny pracy;
4) uczestniczenie w szkoleniach w zakresie BHP, organizowanych przez organ
prowadzacy;
5) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;
6) zglaszanie Dyrektorowi wystepowania usterek technicznych zakltocajacych
przebieg pracy dydaktycznej;
7) egzekwowanie przestrzegania regulamindw pracowni;
8) w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych uzywanie tylko sprawnego
sprzetu;
9) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji;
10) petnienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem zatwierdzonym przez
Dyrektora;
11) przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;
12) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;
13) stosowanie zasad oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkote kryteriami,
14) podnoszenie i aktualizowanie wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;
15) stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajacym prace pedagogiczng;
16) wzbogacanie warsztatu pracy i dbalos¢ o powierzone pomoce i sprzet;
17) aktywne uczestnictwo w szkoleniowych posiedzeniach Rady Pedagogicznej;
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18) realizowanie zaje¢¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i
zainteresowania uczniow;

19) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniow oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym szczegolnie uzdolnionych;

20) doradztwo edukacyjno — zawodowe uczniom;

21) informowanie Dyrektora o konieczno$ci objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczng na podstawie prowadzonych dziatan psychologiczno —
pedagogicznych.

2. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu lub opracowania programu realizowanych zaje¢ edukacyjnych;

2) pomocy merytorycznej ze strony Dyrektora, Rady Pedagogicznej i instytucji
wspierajacych pracg szkoty;

3) prowadzenia innowacji i eksperymentéw pedagogicznych zatwierdzonych uchwata
Rady Pedagogicznej;

4) wystgpowania do Dyrektora z wnioskiem o dokonanie oceny pracy;

5) wyboru podrgcznika sposrod dopuszezonych do uzytku szkolnego.

3. Nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§ 19.1 Uczen szkoty ma prawo do:

1) nauczania moralnego zgodnie ze swoimi przekonaniami;

2) znajomosci kryteridow oceniania z przedmiotow i zachowania;

3) wszechstronnego rozwoju osobowego;

4) uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa;

5) zdobywania prawidtowych doswiadczen we wspolzyciu spotecznym,;

6) wspotdziatania w grupie rowiesniczej;

7) samodzielno$ci osagdow, o ile nie naruszajg godnosci innych oséb;

8) poznania jezyka, poje¢ i metod wiasciwych dla wybranych dyscyplin naukowych;

9) samodzielnosci,

10) krytycznego ustosunkowania si¢ do obserwowanych zjawisk;

11) wyrazania wtasnych opinii oraz uzasadniania swych pogladow;

12) poszanowania swej godnosci;

13) nietykalnosci osobistej;

14) bezpiecznego pobytu w szkole;

15) jawnej i rzetelnej oceny;

16) odwotania si¢ od ustalonej oceny z zaje¢ edukacyjnych lub oceny zachowania

zgodnie z zasadami oceniania wewnatrzszkolnego;
17) zwracania si¢ do nauczycieli, wychowawcy, pedagoga i Dyrektora szkoly ze
wszystkimi problemami celem uzyskania pomocy;

18) odpoczynku w czasie przerw migdzylekcyjnych;

19) korzystania z wszelkich praw przystugujacych uczniom;
2. Kazdy uczeh ma prawo korzysta¢ z praw zawartych w Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogdlne Narodéw Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r.
ratyfikowanej przez Polske 30 wrzesnia 1991r. 1 opublikowana w Dz. U. z 1991r. Nr 120 poz.
526 z pdzniejszymi zmianami) oraz praw zawartych w Konstytucji RP.
3. W przypadku, gdy prawa dziecka sa tamane, uczen ma prawo ztozy¢ pisemny wniosek
do Dyrektora szkoty lub organu prowadzacego (gdy skarga dotyczy tamania tych praw przez
Dyrektora szkoty). Odpowiedz udzielana jest w formie pisemnej w ciggu siedmiu dni od daty
zlozenia wniosku. Od decyzji Dyrektora szkoty przystluguje odwotanie do organu
prowadzacego, od decyzji organu prowadzacego przystuguje odwotanie do Kuratora Os$wiaty.

§ 20.1. Uczen szkoly podstawowej posiada przywileje nadane przez Rade Pedagogiczna:
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1) korzystania z pomocy stypendialnej, zgodnie z regulaminem przyznawania stypendiow
szkolnych;

3) pisania w tygodniu nie wigcej niz trzech sprawdziandw pisemnych (w tym co najmniej
jednego z jezyka obcego nowozytnego), a w ciggu dnia tylko jednego;

4) powiadomienia z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie
materiatu zadan klasowych, sprawdzianow, testow i badan wynikow nauczania;

5) zgloszenia jednego nieprzygotowania i jednego braku zadania z danych zajgé
dydaktycznych w ciggu potrocza;

6) zgloszenia nieprzygotowania do zaje¢ w pierwszym dniu po powrocie do szkoty po
dtuzszej (co najmniej tygodniowej) nieobecnosci;

7) poprawy ocen zgodnie z Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania oOraz
indywidualnymi uzgodnieniami z nauczycielem;

8) uczestniczenia w zaj¢ciach pozalekcyjnych organizowanych przez szkole — kotach
zainteresowan, klubach uczniowskich, zajeciach wyréwnawczych, wyjazdach
edukacyjnych, wycieczkach, zabawach szkolnych, dyskotekach.

2. Uczen posiada przywilej reprezentowania szkoly na zewnatrz w konkursach, przegladach i
festiwalach oraz wszelkich innych formach zorganizowanych dla szkoét i przez szkotg.

§ 21.1. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty, a

2

zwlaszcza:
1) systematycznego, punktualnego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach
lekcyjnych, oraz wtasciwego zachowania si¢ w ich trakcie;
2) dbatosci o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole i otoczeniu (zniszczenia wynikte
Z jego winy zobowigzany jest naprawic);
3) przestrzegania zasad kultury osobistej;
4) dbania o honor i tradycj¢ szkoty, szanowania symboli i kultywowania tradycji
szkoty;
5) podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora, Rady Pedagogiczne;j
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;
6) okazywania szacunku nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i
ludziom starszym poprzez spotecznie akceptowane formy;
7) usprawiedliwiania nieobecnosci na zajg¢ciach edukacyjnych:
a) usprawiedliwienia nicobecnosci do dwoch dni od momentu powrotu ucznia do
szkoty,
b) nieobecno$¢ ucznia trwajaca do pieciu dni usprawiedliwia rodzic (prawny
opiekun) ze wskazaniem przyczyny nieobecnosci dziecka,
C) nieobecnos¢ pigciodniowa i powyzej powinna by¢ potwierdzona zwolnieniem
lekarskim,
d) w uzasadnionych przypadkach, gdy istnieja watpliwosci, co do autentycznosci
zwolnienia, wychowawca moze wezwac rodzica do szkoly celem wyjasnienia;
8) noszenia w szkole obuwia zastepczego;
9) dbania na co dzien o estetyczny wyglad zewnetrzny nienaruszajacy zasad dobrego
smaku, oraz noszenia odpowiedniego stroju;
10) dbania o higieng osobistg;
11) akcentowania od$wietnym ubiorem (w tonacji bialo — czarno — granatowej)
waznych uroczystosci szkolnych.
Dyzurny klasowy to uczen wyznaczony przez wychowawce, ktory petni dyzur zgodnie

z ustalonym harmonogramem.

3.

Do obowigzkéw dyzurnego nalezy:
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1) przed kazda lekcja sprawdzi¢ stan porzadkoéw w sali i ewentualne braki zglosié
nauczycielowi;

2) wyczyscic tablice w klasie i zadbac o przyrzady pisarskie;

3) dopilnowaé, aby uczniowie po lekcjach zostawili krzesta i tawki w nalezytym
porzadku;

4) posprzatac klase i zamkng¢ okna po lekcjach;

5) pielegnowaé kwiaty;

6) dbac o estetyke gazetek $ciennych;

7) wypelnia¢ polecenia nauczycieli.

Po skonczonej lekeji dyzurny wychodzi z sali jako ostatni uczen i to on odpowiada za

pozostawiony porzadek. Jesli zauwazy nieprawidtowosci, ktorych nie jest w stanie usunac,
winien natychmiast zgtosi¢ to nauczycielowi, ktéry prowadzit lekcje.

§ 22. 1. Podczas zaje¢ lekcyjnych wynikajacych z ramowego planu nauczania obowigzuje
zakaz niekontrolowanego uzywania telefonéw komodrkowych oraz innego sprzetu
elektronicznego w sprawach pozaszkolnych.

2.

Po zakonczonych zajeciach uczniowie moga korzysta¢ z telefonow komoérkowych na
terenie szkoly w celu kontaktu z rodzicami lub innych podstawowych funkcji
komunikacyjnych.

Uczniowie moga korzystaé z telefonéw komorkowych w celach edukacyjnych na lekcjach
za pozwoleniem nauczyciela lub na jego polecenie.

Uczniowie moga korzysta¢ z telefonow lub innych urzadzen elektronicznych jedynie za
pozwoleniem i wiedzg nauczyciela w jakim celu sg te urzadzenia uzywane.

W trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych rodzice maja prawo kontaktowaé si¢ z dzie¢mi za
posrednictwem sekretariatu szkoty.

Korzystanie z telefonu komorkowego podczas egzamindw zewngtrznych regulujg odrgbne

przepisy.

§ 23. 1.Uczen szkoly moze otrzymac nagrody 1 wyrdznienia za:

ok~

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty i panstwa polskiego;

2) wybitne osiggnigcia w nauce i wzorowe zachowanie;

3) odwage i postawe spoteczng godng nasladowania;

4) wzorowg frekwencj¢ (co najwyzej 10 godzin nieobecnosci usprawiedliwione;j);

5) prace spoteczna;

6) osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach;

7) szczegodlne zaangazowanie w zajecia kot zainteresowan i klubow tematycznych.
Ustala si¢ nastepujace rodzaje nagrod dla ucznidow:

1) pochwata wychowawcy i opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;

2) pochwata Dyrektora udzielana indywidualnie;

3) pochwata Dyrektora udzielana wobec klasy;

4) pochwata Dyrektora udzielana wobec catej spotecznosci szkolnej;

5) dyplom uznania;

6) bezptatna wycieczka dla wyrdzniajgcych sie uczniow;

7) nagrody rzeczowe;

8) list pochwalny dla ucznia i jego rodzicow.
Nagrody przyznaje Dyrektor po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej na wniosek:
nauczyciela wychowawcy oddziatu, Samorzadu Uczniowskiego lub Rady Rodzicow.
Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicow.
Uczniom przyznaje si¢ §wiadectwa z wyrdznieniem zgodnie z odregbnymi przepisami.
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§ 24. 1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)

upomnieniem wychowawcy w obecnosci klasy;

upomnieniem Dyrektora;

pisemnym powiadomieniem rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;
upomnieniem Dyrektora z powiadomieniem rodzicow;

zawieszeniem w przywilejach ucznia skutkujagcym pozbawieniem przywilejow
zawartych w § 20.1.

2. Na podstawie decyzji Dyrektora po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej uczen moze

by¢:
1)
2)

przeniesiony do rownolegtej klasy;
skre§lony z listy uczniéw i zgloszony do dyrektora szkoty publicznej.

3. Skreslony z listy uczniéw moze by¢ uczen, ktéry dopuszcza si¢:

1)
2)
3)
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)
)
j)
k)
)

rozbojow na terenie szkoty;

uszkodzen mienia o znacznej wartos$ci;

zachowania patologicznego, w tym:

przebywania w stanie nietrzezwym na terenie szkoty i w miejscach publicznych,
falszowania dokumentacji szkolnej,

posiadania i sprzedazy narkotykoéw lub innych §rodkow odurzajacych,
picia alkoholu na terenie szkoty i poza nia,

palenia papierosow,

kradziezy mienia spolecznego i prywatnego,

demoralizujacego wptywu na otoczenie,

licznego opuszczania zaj¢é bez usprawiedliwienia,

brutalnosci 1 wulgarnosci,

nieposzanowania godnos$ci drugiego cztowieka,

wejscia w kolizj¢ z prawem,

zachowania niemoralnego w sferze seksualnej.

4. O wymierzonej karze rodzice powiadamiani sg pisemnie.
5. Tryb odwotania od wymierzonej kary:

1)

2)
3)

od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem Samorzadu
Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do Dyrektora szkoty w terminie
siedmiu dni od daty wyznaczenia Kkary;

odwotanie nalezy ztozy¢ w formie pisemnej;

Dyrektor rozpatruje odwotanie w ciggu czternastu dni.

6. Od decyzji podjetej przez Dyrektora przystuguje mozliwos¢ pisemnego odwolania do
organu prowadzacego szkote za posrednictwem dyrektora, anastepnie do organu
prowadzacego nadzor pedagogiczny, czyli do Kuratora Oswiaty. W obydwu przypadkach
termin przystugujacy na odwotanie wynosi czternascie dni od daty rozpatrzenia sprawy przez
poszczegbdlny organ odwotawczy.

Rozdzial 6
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ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§ 25. 1. Spoteczna Szkota Podstawowa i. Lady Sue Ryder w Woli Batorskiej nie posiada
obwodu.
2. Uczniowie realizuja w szkole obowigzek szkolny zgodnie z Ustawg Prawo O§wiatowe.
3. Do szkoty przyjmowane sg dzieci, ktore w roku kalendarzowym, w ktérym rozpoczyna si¢
rok szkolny koncza 7 lat.
4. Uczniowie kontynuujg nauke do ukonczenia szkoty, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18
roku zycia.
5. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
6. Dyrektor szkoty podstawowej przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli dziecko:
1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej, albo
2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng albo niepubliczng poradnig
psychologiczno-pedagogiczna.
7. Dyrektor szkoly spotecznego powiadamia dyrektora szkoty publicznej w obwodzie, w
ktérym dziecko mieszka, o przyjeciu dziecka do szkoty oraz informuje o speinieniu przez
dziecko obowigzku szkolnego.
8. Na podstawie decyzji Dyrektora uczen przyjety do szkoty moze spelnia¢ obowigzek szkolny
poza szkola.
9. Roczna 1 koncowa klasyfikacja ucznia spetniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkolg odbywa si¢ zgodnie z przepisami rozdziatu 3a Ustawy o systemie o§wiaty.
10. Do szkoty przyjmowani sa w pierwszej kolejnosci dzieci z gminy Niepotomice.
11. W przypadku, gdy liczba kandydatow chetnych do przyjecia do szkoty jest wigksza niz
liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje, Dyrektor powotuje Szkolng Komisje
Kwalifikacyjno — Rekrutacyjng (odstgpienie od tej procedury nast¢puje, gdy liczba kandydatow
jest rbwna lub mniejsza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje szkota).
12. Komisja Kwalifikacyjna sktada si¢ z Dyrektora oraz nauczycieli wychowawcow, majacych
prowadzi¢ przyszte oddziaty klas I — I1I.
13. Ostateczng liste uczniow przyjetych do poszczegdlnych klas ustala Dyrektor szkoty. Lista
ucznidw przyjetych do poszczegdlnych oddziatow klasowych zostaje ogltoszona w terminie
ustalonym przez Kuratora O$wiaty.

Rozdzial 7

WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA

§ 25. 1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagnigcia edukacyjne ucznia.

2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomos$ci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach, i realizowanych w szkole program6éw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
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informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu i
postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
motywowanie ucznia do dalszych postgpdéw w nauce i zachowaniu;

dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w uczeniu si¢, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej;

biezace 1 systematyczne obserwowanie postgpOw ucznia w nauce;

pobudzenie rozwoju ucznia, jego uzdolnien i zainteresowan;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy, samodzielnosci, samooceny i motywacji;

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

7)

8)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania
poszczegdlnych potrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

ocenianie biezgce postgpéw edukacyjnych uczniow z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;

ocenianie biezace zachowania ucznia wedlug kryteriow 1 trybu obowigzujacych w
szkole;

ustalanie potrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz potrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w
formach przyjetych w szkole;

przeprowadzanie egzaminOw klasyfikacyjnych 1 poprawkowych oraz egzaminu o
zmiang oceny przewidywanej;

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkow 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane poirocznych 1
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postgpach 1 trudnosciach ucznia w nauce.

6. Klasyfikacje $rodroczng i roczng w klasach I - III przeprowadza si¢ w oparciu o oceng
opisowg, ktora obejmuje opis osiggni¢¢ ucznia w zakresie:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

sprawnosci jezykowej: sluchania, mowienia, czytania, pisania;
umiejetnosci matematycznych;

umiejetnosci spoteczno - przyrodniczych;

umiejetnosci artystycznych;

rozwoju fizycznego;

rozwoju spoteczno - emocjonalnego.

7. W klasach IV — VIII obowigzujg oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,
dopuszczajacy, niedostateczny, przy czym:

1)

2)

oceny biezgce ustalane w skali uwzgledniajacej oceny podwyzszone (ze znakiem +) lub
obnizone (ze znakiem —);

osiggniecia ucznia (wiedza 1 umiejetnosci) notowane sg w dzienniku lekcyjnym w
postaci ocen biezacych z danego przedmiotu nauczania.

8. Wymagania na poszczegdlne oceny biezace przedstawiajg nauczyciele zajec
obowigzkowych w Przedmiotowych Kryteriach Oceniania. Wymagania edukacyjne powinny
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zawiera¢ wiedze i umiej¢tnosci ucznia na poszczegolne oceny biezace. Stanowig one podstawe
ustalenia uczniowi oceny klasyfikacyjnej srodrocznej i rocznej.
9. Oceny sg jawne dla ucznidéw i jego rodzicoOw (opiekundéw prawnych).

1) sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostgpnione uczniowi podczas zajeé
lekcyjnych lub w razie koniecznosci na prosbg ucznia w innym terminie;

2) sprawdzone i ocenione prace pisemne ucznia sg udostgpnione jego rodzicom
(opiekunom prawnym) przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne w
szkole w terminie uzgodnionym z nauczycielem i rodzicem (opiekunem prawnym);

3) w przypadkach wymagajgcych innej formy udostepnienia pracy pisemnej, nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne w uzgodnieniu z rodzicem (opiekunem
prawnym) moze udostepnic¢ prace pisemng ucznia poprzez przekazanie kopii
rodzicowi (opiekunowi prawnemu).

§ 26. 1. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslaja jasne i precyzyjne kryteria
oceniania przedmiotowego oraz przygotowuja Przedmiotowe Kryteria Oceniania w oparciu o
postanowienia Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania (WZO), stanowigcych czgs¢ Statutu.

2. Przedmiotowe Kryteria Oceniania powinny zawiera¢ szczegdtowe informacje na temat:

1) wymagan edukacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) kryteriow wystawiania ocen biezacych;

3) kryteriow wystawiania ocen klasyfikacji potrocznej i rocznej;
4) sposobow i form dokonywania oceny.

3. Nauczyciele przedmiotowi maja obowigzek dostarczy¢ do sekretariatu szkoty egzemplarze
Przedmiotowych Kryteriow Oceniania w momencie rozpoczecia pracy w Spotecznej Szkole
Podstawowej im. Lady Sue Ryder.

4. Egzemplarz Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania jako cze$¢ Statutu oraz Przedmiotowe
Kryteria Oceniania z wszystkich zaje¢ edukacyjnych sg dostgpne w sekretariacie szkoty 1
bibliotece szkolnej. Za dostarczanie uaktualnien do Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania
oraz Przedmiotowych Kryteriow Oceniania do sekretariatu 1 biblioteki szkolnej
odpowiedzialny jest przewodniczacy Zespolu do Spraw Wewnatrzszkolnych Zasad
Oceniania.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich rodzicéw
(opiekunow prawnych) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych potrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) postanowieniach Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania oraz Przedmiotowych
Kryteriach Oceniania dotyczacych prowadzonych zaje¢ edukacyjnych;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z prowadzonych przez siebie zaj¢¢ edukacyjnych.

6. Kazdy nauczyciel poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych przekazuje uczniom informacje, o
ktorych mowa w pkt. 5, poprzez ich szczegétowe zaprezentowanie na pierwszych zajeciach
szkolnych w nowym roku szkolnym dla klas pierwszych, drugich i trzecich.

7. Kazdy nauczyciel przedmiotowy przekazuje rodzicom (opiekunom prawnym) informacje, o
ktérych mowa w pkt. 5, poprzez poinformowanie ich o dostgpnosci egzemplarzy
Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania 1 Przedmiotowych Kryteriow Oceniania w
sekretariacie 1 bibliotece szkolnej..

8. Wychowawca klasy, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o:
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9.

10.

11.

12.
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1) postanowieniach Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania dotyczacych ogdlnych zasad
dokonywania oceny uczniow;

2) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

3) trybie i procedurach zwigzanych z ubieganiem si¢ i przeprowadzaniem egzaminow
poprawkowych, klasyfikacyjnych, komisyjnych;

4) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

5) najwazniejszych przepisach dotyczacych pracy szkoly, przedstawiajgc pakiet
informacji o szkole, przygotowany przed rozpoczegciem roku szkolnego.

6) warunkach realizacji projektu edukacyjnego w danym roku szkolnym.

Zespot Wychowawczy 1 nauczyciele przedmiotowi opracowuja do konca danego roku
szkolnego pakiet informacji dla rodzicoéw zawierajacy najwazniejsze wiadomosci o pracy
szkoly i przepisach zwigzanych z nauka dziecka w Spotecznej Szkole Podstawowej im. Lady
Sue Ryder (dotyczace usprawiedliwien, klasyfikacji potrocznej i rocznej oraz egzamindw
poprawkowych i klasyfikacyjnych):

1) pakiet zostaje przedstawiony na pierwszym zebraniu Rady Pedagogicznej przed
rozpoczgciem nowego roku szkolnego po zaktualizowaniu i dostosowaniu do
biezacych ustaw i1 rozporzadzen.

2) pakiet informacji zostaje przedstawiony rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym
roku szkolnym.

Rodzice maja obowiazek zapoznania si¢ z Statutem Szkoly, Wewnatrzszkolnymi
Zasadami Oceniania, Przedmiotowymi Kryteriach Oceniania oraz pakietem informacji o
szkole.

Rodzice (opiekunowie prawni) moga uzyska¢ dostgp do Statutu, Wewnatrzszkolnych
Zasad Oceniania, Przedmiotowych Kryteriow Oceniania oraz pakietu informacji poprzez:
1) uczestnictwo w pierwszym w roku szkolnym zebraniu z rodzicami;

2) uzyskanie informacji w sekretariacie szkoty;

3) uzyskanie informacji w bibliotece szkolnej;

4) uzyskanie informacji zawartych na stronie internetowej szkoty.

Fakt zapoznania si¢ z Statutem, Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania,
Przedmiotowymi Kryteriami Oceniania oraz pakietem informacji o szkole rodzice (prawni
opiekunowie) potwierdzaja podpisem na wewnetrznym druku szkolnym.

§ 27. 1. Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych dokonuja oceniania biezacego

2.

zgodnie z przyjetymi w Statucie szkoly Wewnatrzszkolnymi Zasadami Oceniania.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III jest ocenianiem wspierajacym,
ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz przekazywanie uczniowi i rodzicom
informacji o osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie,
CO uczen robi dobrze, co wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.
Uczen 1 rodzic na biezaco otrzymuja od nauczyciela informacje zwrotng.
Ocenianie biezagce w klasach ma charakter opisowy, oparty na stowie. Ocena opisowa
ma funkcje formatywna i motywacyjna.
1) proces oceniania dostarcza informacji o postegpach w nauce, wskazujac mocne
1 stabe strony, co umozliwia dziecku poznanie swych mozliwosci i ograniczen.
Uczen otrzymuje od nauczyciela informacje o sposobie 1 jako$ci swojej
aktywnosci,
2) zapis oceny opisowej w formie tradycyjnej lub przy wykorzystaniu dziennika
elektronicznego nie moze zaktoca¢ przebiegu zajec¢ z uczniami.
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3) ocenianie biezgce oparte jest na skutecznej komunikacji nauczyciela z uczniem,
respektuje indywidualny charakter nauki dziecka. Uczen otrzymuje pisemng lub
ustng informacje o swoich osiagnigciach.

3. W szkole w klasach | — III stosuje si¢ ocenianie biezgce opisowe (ksztaltujace).
4. W klasach realizujgcych Podstawg Programowa z dn. 14 lutego 2017r ocenianie tresci

nauczania zintegrowanego prowadzone sg wedlug zalozen oceniania ksztaltujacego bez
standardowej skali.
5. Ocenianie tre$ci nauczania zintegrowanego obejmuje nastepujace elementy:
1) okreslenie celu lekcji i sformulowanie go w jezyku zrozumiatym dla ucznia;
2) ustalenie wraz z uczniami kryteriow oceniania (Nacobezu);
3) formutowanie pytan kluczowe, ktore sklaniajg uczniow do myslenia, wiaczanie
wszystkich uczniow w myslenie nad rozwigzywaniem problemu;
4) wskazywanie praktycznych zastosowan nabytych umiejetnosci;
5) stosowanie r6znych technik zadawania pytan;
6) wykorzystywanie pomocy o nazwie METODNIK opartej na sygnalizacji $wietlnej;
7) efektywna informacja zwrotna;
8) ocena kolezenska i samoocena.
6. W edukacji informatycznej, wychowania fizycznego oraz jezyka nowozytnego kryteria
przyznawania ocen okre$laja odrgbne Przedmiotowe  Kryteria Oceniania. W wyzej
wymienionych edukacjach obowigzuje ocenianie punktowe.
7. W klasach realizujacych Podstawe Programowa z dn. 27 sierpnia 2012 r. przy ustalaniu ocen
biezacych stosuje si¢ system punktowy.
8. W klasach tych w ocenianiu biezacym uczniow stosuje si¢ nastepujaca skale:
1) 6p - brawo masz duzg wiedzg, umiejetnosci i zainteresowania wykraczajace poza
program.
2) 5p - wspaniale - pracujesz bezbtgdnie.
3) 4p - dobrze, popetniasz tylko nieliczne bledy.
4) 3p - musisz wigcej popracowac.
5) 2p - masz duze trudnosci, pracuj nad soba.
6) 1p - nie osiggasz postepow.
9. Nauczyciel oceniajac prace kontrolng pisemng ucznia i ustalajac Kryteria oceniania kieruje
si¢ zasadami:
1) 6p- tresci ponadprogramowe
2) 5p-100% - 91% maksymalnej liczby punktow
3) 4p-90% - 76% maksymalnej liczby punktow
4)  3p- 75% - 51% maksymalnej liczby punktow
5) 2p-50% - 31% maksymalnej liczby punktow
6) 1p- 30% - 0% maksymalnej liczby punktéw
10. Sposoby biezacego oceniania osiggni¢¢ uczniow w edukacji wezesnoszkolnej obejmuja:
1) Sprawdzanie przez nauczyciela samodzielnie wykonanej przez ucznidw pracy
klasowej i domowej. W celu okreslenia poziomu:
a) poprawnosci zastosowania przyswojonych wiadomosci,
b) biegtosci w opanowanych umiejetnosciach,
c) sposobu rozumowania w procesie dochodzenia do wyniku,
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d) umiejetnosci korzystania z wczesniej zdobytych do§wiadczen edukacyjnych.
2) Ustne odpytywanie uczniow w celu sprawdzenia:
a) umiejetnosci czytania,
b) znajomosci zasad ortograficznych, matematycznych,
¢) umiejetnosci interpretowania tresci zawartej w tekstach,
d) bieglosci w obliczaniu wynikéw czterech dziatan arytmetycznych,
e) celowosci zastosowania okreslonej metody rozwigzywania problemow,
f) stopnia trwalos$ci przyswojonych faktow
g) przyswojenia innych tre$ci przewidzianych do realizacji w podstawie
programowej lub/i programie nauczania.
11. Sposoby powiadamiania uczniow i rodzicéw przez nauczycieli, o postepach uczniow
W nauce i zachowaniu.
1) na poczatku roku szkolnego rodzice otrzymuja wymagania edukacyjne, zgodnie
z ktorymi nauczyciel ocenia osiaggni¢cia ucznia oraz na biezaco otrzymuja informacje
o postepach swoich dzieci. Przekaz informacji: biezaca informacja w e-dzienniku oraz
w dokumentacji ucznia: zeszytach, kartach pracy, ¢wiczeniach, sprawdzianach,
zebrania klasowe, rozmowy indywidualne z rodzicami;
2) Na zakonczenie kazdego potrocza, rodzice otrzymujg informacj¢ o postepach ucznia
w formie karty osiaggni¢¢ ucznia lub oceny opisowe;.
12. Zadawanie prac domowych reguluja odrgbne przepisy zawarte w Standardach Zadawania
Prac Domowych.
13. Poczawszy od roku szkolnego 2019/2020, zapisy pkt.8 traca zastosowanie.

§ 28. 1. Ocenianie biezace w klasach IV — VIII oparte jest na ocenach standardowych w skali
od 1 do 6.
2. Oceny biezace wystawiane sg wedle wymagan ustalonych przez nauczycieli w wymaganiach
edukacyjnych z nauczanego przedmiotu, w skali uwzgledniajacej oceny podwyzszone (ze
znakiem +) lub obnizone (ze znakiem —).
3. Osiggnigcia ucznia (wiedza 1 umiejetnosci) notowane s3 w dzienniku lekcyjnym w postaci
ocen biezacych z danego przedmiotu nauczania.
4. Dopuszczalne sa rowniez stopnie pomocnicze oceniajagce pozytywne lub negatywne
przejawy aktywnosci ucznidw oznaczane symbolami + lub — W szkole stosuje si¢ nastgpujacy
przelicznik:

1) pigciokrotne nagrodzenie ucznia stopniem pomocniczym + powoduje otrzymanie przez

niego oceny bardzo dobrej;
2) pigciokrotne upomnienie ucznia stopniem pomocniczym — powoduje otrzymanie przez
niego oceny niedostateczne.

5. Kryteria przyznawania ocen pomocniczych okresla indywidualnie nauczyciel przedmiotowy
w Przedmiotowych Kryteriach Oceniania. Plusy i minusy otrzymane za aktywnos$¢ na lekcji nie
redukuja si¢. Nie mozna anulowa¢ minusa za plus uzyskany na zajeciach.
6. Poziom wiedzy, umiejetnosci 1 aktywnosci ucznia, oceniane sg na podstawie:

1) wypowiedzi ustnych ucznia.

2) pisemnych prac klasowych.

3) krotkich prac pisemnych - tzw. kartkowek.

4) pisemnych wypowiedzi ucznia.

5) ¢wiczen na lekcjach.
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6) aktywnosci ucznia na lekcjach.

7) przygotowania ucznia do zaje¢ lekcyjnych - w tym umiecjetno$ci korzystania
z dodatkowych zrédet.

8) umiejetnosci pracy w grupie w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

9) prac domowych ucznia.

10) prac nadobowigzkowych.

11)innych form dziatan przewidzianych na zajeciach lekcyjnych przez nauczyciela
prowadzacego.

7. Pisemne prace klasowe obejmujace znaczacy wycinek programu nauczania i przewidziane
na czas trwania co najmniej jednej godziny lekcyjnej zapowiadane sg z wyprzedzeniem co
najmniej siedmiu dni przed ich przeprowadzeniem, przy czym:

1) nauczyciel obowigzany jest okresli¢ szczegdtowo tresci i wymagania, jakie
obowigzywac beda ucznidow podczas realizacji tej formy kontroli wiedzy i umiejetnosci.

2) uczen, podczas obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych dziennym planem
lekcji, nie moze pisa¢ wigcej niz jednego sprawdzianu dziennie.

3) ilo$¢ sprawdzianéw w tygodniu, przeprowadzonych podczas obowigzkowych zajec
edukacyjnych przewidzianych tygodniowym planem lekcji, nie moze przekroczyé
trzech.

8. Uczen ma obowigzek poprawienia oceny niedostatecznej z pisemnej pracy klasowej w
terminie i na warunkach ustalonych z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych, przy czym:

1) uczen moze poprawic¢ oceng niedostateczng z pisemnej pracy klasowej nie pozniej niz
dwa tygodnie od dnia powiadomienia go o uzyskanym stopniu niedostatecznym z pracy
klasowej;

2) poprawa pisemnej pracy klasowej nie anuluje oceny;

3) uzyskana ocena niedostateczna z poprawy pisemnej pracy klasowej wpisywana jest do
dziennika zaje¢ lekcyjnych, jako kolejna ocena z tej pracy klasowej;

4) inne oceny niedostateczne moga by¢ poprawione tylko za zgoda nauczyciela
prowadzacego:

5) nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na poprawe pisemnej pracy klasowej poprzez
odpowiedz ustng, pracg pisemng lub inng form¢ sprawdzania wiadomosci w terminie i
na warunkach ustalonych przez nauczyciela;

6) uczen poprawia ocen¢ podczas dyzurdw nauczycieli, przeznaczonych na poprawe ocen.

7) niepoprawiona ocena niedostateczna z pisemnej pracy klasowej moze by¢ podstawag
wystawienia oceny niedostatecznej z zaj¢¢ edukacyjnych podczas klasyfikacji
potrocznej lub rocznej.

9. Uczen ma przywilej poprawienia niedostatecznej oceny biezacej tylko o wysokim znaczeniu
(wedhug Przedmiotowych Kryteriow Oceniania) na zasadach okreslonych przez nauczyciela
zaj¢¢ edukacyjnych w Przedmiotowych Kryteriach Oceniania. Ocenami o najwyzszym
znaczeniu sg przede wszystkim pisemne prace klasowe.

10. Nauczyciel ma obowigzek oceny sprawdzianow w ciggu 2 tygodni od daty napisania ich

przez uczniow.

11. Punktacja og6lna ze sprawdzianéw wiadomosci, zawierajacych tylko zadania o charakterze
otwartym (zadania problemowe, obliczenia, wypracowania, tworzenie prezentacji, dtuzsze
formy wypowiedzi pisemnych, tworzenie rysunkow i grafik, programowanie i inna kreatywna
praca z komputerem, zadania o charakterze sportowo - ruchowym):

1) mniej niz 40 % - ocena niedostateczna

2) 40 % i wigcej, a mniej niz 55% - ocena dopuszczajgca

3) 55% 1 wigcej, a mniej niz 70% - ocena dostateczna

4) 70% 1 wigcej, a mniej niz 85 % - ocena dobra

5) 85% 1 wigcej — ocena bardzo dobra
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6) 85% 1 wigcej oraz zadania wykraczajace poza podstawe programowg — ocena celujaca
12. Punktacja ogolna ze sprawdzianow wiadomosci, zawierajgcych tylko zadania o charakterze
zamknigtym (w tym: testy wyboru, zadania w formie dopasowywania podanych odpowiedzi,
zadania typu prawda 1 falsz, przyporzadkowywanie wartosci logicznych zdaniom,
wyszukiwanie informacji w tek$cie i inne):
1) 50% i mniej - ocena niedostateczna
2) wiecej niz 50%, 65% i mniej - ocena dopuszczajaca
3) wigcej niz 65%, 75 % i mniej - ocena dostateczna
4) wigcej niz 75%, 90% i mniej - ocena dobra
5) wigcej niz 90%, a mniej niz 100% — ocena bardzo dobra
6) 100% — ocena celujaca
13. Osoby z orzeczeniami o dysfunkcjach rozwojowych i intelektualnych oceniane sg wedtug
tych samych skal ocen z uwzglednieniem obnizonego poziomu wymagan.
14. Uczen ma przywilej zglosi¢ nieprzygotowanie jeden raz w ciagu potrocza z kazdych zajeé
edukacyjnych:
1) nauczyciel nie powinien ustala¢ oceny uczniowi, ktory zglosit nieprzygotowanie, w
szczegolnosci oceny niedostateczne;j;
2) nauczyciel moze zanotowac¢ w dzienniku lekcyjnym fakt zgloszenia nieprzygotowania
jako ,,np”;
3) uczen nie moze zglosi¢ ,,np” na zajeciach, na ktorych odbywa sie sprawdzian
wiadomosci lub inna, weze$niej zapowiedziana, forma oceniania;
4) zgloszenie ,,np” dotyczy rowniez braku zadania domowego.
15. Po tygodniowej, lub dluzszej nicobecnosci uczen moze by¢ nieprzygotowany w pierwszym
dniu po powrocie na zajgcia edukacyjne. Uczen nie powinien wowczas by¢ oceniany.
16. Uczen ma przywilej zgtosi¢ brak zadania domowego jeden raz w ciggu potrocza z kazdych
zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel nie ocenia zadania domowego uczniowi, ktory zglosit jego
brak. Nauczyciel moze zanotowa¢ w dzienniku lekcyjnym fakt zgloszenia braku zadania jako
,,bZ”.
17. Uczen ma przywilej zgloszenie braku zadania domowego dwukrotnie w ciggu potrocza
jedynie z przedmiotu matematyki i jezyka polskiego ze wzgledu na proporcjonalnie najwigksza
liczbe godzin tych zaj¢¢ edukacyjnych w tygodniu.

§ 29. 1. W szkole dokonuje si¢ biezacego oceniania zachowania ucznidw w postaci
comiesi¢cznych ocen zachowania w skali przyjetej dla ocen klasyfikacyjnych zachowania.

2. Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych proponuja nauczycielowi wychowawcy oddzialu
klasowego comiesigczne oceny biezace zachowania przed posiedzeniami Rady Pedagogicznej
na odpowiednich formularzach.

3. Nauczyciel wychowawca oddziatu klasowego winien zasi¢gna¢ opinii samorzadu klasowego
przy ustalaniu propozycji comiesi¢cznej oceny zachowania uczniow klasy. Opinia moze mie¢
charakter samooceny.

4. Skala 1 kryteria przyznawania ocen zachowania w Spotecznej Szkole Podstawowej w Woli
Batorskiej:

1) Wzorowe - otrzymuje uczen, ktéry w nauce osigga wyniki odpowiadajace jego
mozliwosciom intelektualnym, zawsze jest przygotowany do zaje¢ lekcyjnych, bierze
udzial izajmuje czotowe miejsca w konkursach przedmiotowych i sportowych,
terminowo i rzetelnie rozlicza si¢ ze zobowigzan na rzecz klasy i szkoly (terminowo
oddaje ksigzki do biblioteki, rzetelnie wypetnia funkcje dyzurnego, zmienia obuwie,.),
wywiera pozytywny wplyw na innych uczniow w klasie, jest uczciwy, kolezenski,
bezinteresowny, pomaga potrzebujagcym w nauce, staje w obronie poszkodowanych, w
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stosunku do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz kolegow cechuje go
taktowne zachowanie i kultura jezykowa, dba o ochron¢ $rodowiska naturalnego,
szanuje cudze mienie, angazuje si¢ w zycie szkoty poprzez udzial w kotach
zainteresowan, w samorzadzie klasowym, w Samorzadzie Uczniowskim, przygotowuje
imprezy 1 uroczystosci szkolne, z wlasnej inicjatywy podejmuje si¢ pracy na rzecz
innych, dba o higien¢ osobistg, o zdrowie wlasne i1 innych, przestrzega zasad BHP,
tworczo rozwija swe zainteresowania, swa aktywno$cig i zaangazowaniem stanowi
wzor dla nasladowania dla kolegéw 1 kolezanek, inwestuje czas 1 energi¢
W wszechstronny rozwdj wilasny i innych, wykazuje si¢ wysokim zaangazowaniem 1i
tworcza inwencja w realizacji projektu edukacyjnego, ocen¢ podiroczng i roczng
wzorowa zachowania moze otrzymaé uczen, ktory ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci i nie spoznia si¢ na zajecia lekcyjne;

Bardzo dobre - otrzymuje uczen, ktéry wyrdznia si¢ pracowitoscig i pilnoscia,
systematycznie uczg¢szcza na zajecia szkolne 1 doskonali swoja  wiedze
oraz umiejetnosci, osigga rezultaty nauczania na miare swoich mozliwosci, swoje
nieobecnosci 1 spoznienia usprawiedliwia na biezaco zgodnie z obowigzujacymi
w szkole zasadami, jest obowigzkowy, samodzielny, szanuje wlasno$¢ osobistg
i spoteczng, potrafi zachowaé si¢ kulturalnie i honorowo w kazdej sytuacji, jest
kolezenski w stosunku do innych ucznidw, w stosunku do nauczycieli i innych
pracownikow szkoty jest zyczliwy, bierze udziat w zajgciach pozalekcyjnych, pomaga
przy organizacji imprez i uroczystosci szkolnych, dba o higien¢ osobistg i czystos¢ w
swoim otoczeniu, przestrzega zasad BHP, twdrczo rozwija swoje zainteresowania, stara
si¢ mie¢ pozytywny wplyw na kolegdw i kolezanki, wyrdznia si¢ na tle innych uczniow,
wykazuje si¢ wysokim zaangazowaniem w realizacji projektu edukacyjnego.

Dobre - otrzymuje uczen, ktory przestrzega obowigzkow ucznia zapisanych w Statucie
szkoly, stara si¢ dobrze wykonywac wszystkie obowigzki szkolne, na lekcjach jest
ambitny, pilny, obowigzkowy, wyrdznia si¢ dobrg frekwencja, a nieobecnosci
i spoznienia usprawiedliwia na biezgco, bardzo rzadko zdarza mu si¢ by¢ upomnianym
w konteks$cie swojego zachowania na lekcjach 1 po ich zakonczeniu, na zwrécong mu
uwagg przez nauczyciela podczas jego negatywnego zachowania reaguje poprawa, jest
kolezenski, bezinteresowny 1 opiekunczy, jest tolerancyjny, szanuje godnos¢ drugiego
cztowieka, osigga rezultaty nauczania na miar¢ swoich mozliwosci, stara si¢ aktywnie
uczestniczy¢ w zyciu kulturalnym, naukowym 1 spotecznym klasy i szkoty, dba o swoje
zdrowie 1 higien¢ osobista, szanuje cudza wlasno$¢, dba o ochron¢ S$rodowiska
naturalnego;

Poprawne - otrzymuje uczen, ktory stara si¢ przestrzega¢ ustalen wladz szkolnych,
nauczycieli, samorzadu szkolnego i klasowego, jego kultura osobista 1 zachowanie nie
wzbudzaja wigkszych zastrzezen, cechuje go kolezenskos$¢, ale czgsto jest niesumienny,
nieobowigzkowy 1 leniwy, spdznia si¢ na zajecia szkolne, opuszcza je sporadycznie,
tylko w nieznacznym stopniu angazuje si¢ w zycie kulturalne i spoteczne szkoty i klasy,
do uczestnictwa w imprezach szkolnych i wielu innych zadaniach trzeba go namawiac,
uczestniczy w nich niechetnie, zdarza sig, ze nie stosuje si¢ do zalecenh wychowawcy i
innych pracownikow szkoty, jego higiena osobista i dbatos¢ o zdrowie swoje i1 innych
budzi niekiedy zastrzezenia, szanuje cudzg wtasnos$¢, a wyrzadzone nieumyslnie szkody
naprawia z wlasnej inicjatywy, zdarzaja mu si¢ nieliczne przypadki
nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych, wynikajace z lekcewazenia obowiazkow
szkolnych;

Nieodpowiednie - otrzymuje uczen, ktory wykazuje lekcewazacy stosunek
do obowigzkéw szkolnych, nie szanuje nauczycieli i innych pracownikow szkoty,
utrudnia prowadzenie lekcji, przeszkadza nauczycielom, kolegom i kolezankom

29



30

w wykonywaniu szkolnych powinnosci, pomimo zwracanej mu uwagi popelinia te sSame
lub podobne wykroczenia (nie reaguje na stowne i pisemne upomnienia), nie umie
zachowac si¢ zyczliwie wobec swoich rowiesnikow 1 0sob starszych, nie uczestniczy w
zyciu spotecznym szkoty i klasy, czgsto spdznia si¢ badz opuszcza zajecia szkolne bez
usprawiedliwienia, wulgarnie odnosi si¢ do réwiesnikow iinnych osob, swoim
zachowaniem §wiadomie demoralizuje otoczenie dopuszczajac si¢ zachowan
niezgodnych z przyjeta norma postgpowania, jest agresywny, zlosliwy, nieuczciwy,
stosuje przemoc, niszczy sprzet szkolny lub cudzg whasnos¢, wymaga ciagtej kontroli
ze strony wychowawcy i innych nauczycieli, nie dba o swoja higien¢ osobista i swoje
zdrowie. Swoim zachowaniem wptywa destrukcyjnie na zaangazowanie spoteczne
innych;

6) Naganne - otrzymuje uczen, ktory notorycznie lekcewazy obowigzki uczniowskie i nie
wykazuje woli ich wypelniania, ignoruje uwagi oraz polecenia wychowawcy
i nauczycieli, powierzone mu zadania wykonuje pod przymusem, czgsto spdznia si¢ na
zajecia, opuszcza je bez usprawiedliwienia, swoim zachowaniem stwarza zagrozenie
dla innych, na upomnienia ze strony nauczyciela na temat zlego postgpowania i
zachowania nie reaguje (badz reaguje arogancko) i nie wykazuje woli poprawy, swoim
zachowaniem wplywa destrukcyjnie na innych uczniow, nie dba o swoje zdrowie i
higien¢ osobista, zdarza mu si¢ pali¢ papierosy, pi¢ alkohol lub zazywac narkotyki,
naktania innych do niewlasciwych zachowan, pali papierosy, pije alkohol, zazywa
narkotyki i namawia innych do ich uzywania, dopuszcza si¢ czynow karalnych oraz
namawia lub przymusza innych do przestepstw, w stosunku do swoich kolegow,
kolezanek iinnych osob jest agresywny, wulgarny i brutalny, nie szanuje godnosci
innych ludzi, stosuje przemoc, nie szanuje cudzej wlasnosci, wymaga ustawicznej
kontroli ze strony nauczycieli i wychowawcy.

Rozdzial 8

OCENIANIE BIEZACE UCZNIOW KLAS GIMNAZJALNYCH

Oceny biezace wystawiane sg wedle kryteriow w skali uwzglgdniajacej oceny podwyzszone

(ze znakiem +) lub obnizone (ze znakiem —).

Osiagniecia ucznia (wiedza i umiejetnosci) notowane sg w dzienniku lekcyjnym w postaci

ocen biezacych z danego przedmiotu nauczania.

Dopuszczalne sa réwniez stopnie pomocnicze oceniajagce pozytywne lub negatywne

przejawy aktywnos$ci ucznidéw oznaczane symbolami + lub — W szkole stosuje si¢

nastepujacy przelicznik:

1) Pieciokrotne nagrodzenie ucznia stopniem pomocniczym + powoduje Otrzymanie przez
niego oceny bardzo dobrej.

2) Pieciokrotne upomnienie ucznia stopniem pomocniczym — powoduje otrzymanie przez
niego oceny niedostatecznej.

Kryteria przyznawania ocen pomocniczych okresla indywidualnie nauczyciel

przedmiotowy w Przedmiotowych Kryteriach Oceniania. Plusy i minusy otrzymane za

aktywnos$¢ na lekcji nie redukujg si¢. Nie mozna anulowa¢ minusa za plus uzyskany na

zajgciach.
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5. Poziom wiedzy, umiej¢tnosci i aktywnosci ucznia, oceniane sg na podstawie:

1) wypowiedzi ustnych ucznia.

2) pisemnych prac klasowych.

3) krotkich prac pisemnych - tzw. kartkowek.

4) pisemnych wypowiedzi ucznia.

5) ¢wiczen na lekcjach.

6) aktywnosci ucznia na lekcjach.

7) przygotowania ucznia do zaje¢ lekcyjnych - w tym umiecjetno$ci korzystania
z dodatkowych zrédet.

8) umiejetnosci pracy w grupie w zaleznosci od specyfiki przedmiotu.

9) prac domowych ucznia.

10) prac nadobowigzkowych.

11)innych form dziatan przewidzianych na zajeciach lekcyjnych przez nauczyciela
prowadzacego.

6. Pisemne prace klasowe obejmujace znaczacy wycinek programu nauczania i przewidziane
na czas trwania co najmniej jednej godziny lekcyjnej zapowiadane sa z wyprzedzeniem co
najmniej siedmiu dni przed ich przeprowadzeniem, przy czym:

1) nauczyciel obowigzany jest okresli¢ szczegétowo tresci i wymagania, jakie
obowigzywac beda uczniow podczas realizacji tej formy kontroli wiedzy i umiejetnosci.

2) uczen, podczas obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych, przewidzianych dziennym planem
lekcji, nie moze pisa¢ wigcej niz jednego sprawdzianu dziennie.

3) ilo$¢ sprawdzianéw w tygodniu, przeprowadzonych podczas obowigzkowych zajec
edukacyjnych przewidzianych tygodniowym planem lekcji, nie moze przekroczyé
trzech.

7. Uczen ma obowigzek poprawienia oceny niedostatecznej z pisemnej pracy klasowej w
terminie i na warunkach ustalonych z nauczycielem zaje¢ edukacyjnych, przy czym:

1) uczen moze poprawic oceng niedostateczng z pisemnej pracy klasowej nie pozniej niz
dwa tygodnie od dnia powiadomienia go o uzyskanym stopniu niedostatecznym z pracy
klasowej;

2) poprawa pisemnej pracy klasowej nie anuluje oceny;

3) uzyskana ocena niedostateczna z poprawy pisemnej pracy klasowej wpisywana jest do
dziennika zaje¢ lekcyjnych, jako kolejna ocena z tej pracy klasowej;

4) inne oceny niedostateczne moga by¢ poprawione tylko za zgoda nauczyciela
prowadzacego.

5) nauczyciel moze zezwoli¢ uczniowi na poprawe pisemnej pracy klasowej poprzez
odpowiedz ustng, pracg pisemng lub inng form¢ sprawdzania wiadomosci w terminie i
na warunkach ustalonych przez nauczyciela;

6) uczen poprawia ocen¢ podczas dyzuréw nauczycieli, przeznaczonych na poprawe ocen.

7) niepoprawiona ocena niedostateczna z pisemnej pracy klasowej moze by¢ podstawa
wystawienia oceny niedostatecznej z zaj¢¢ edukacyjnych podczas klasyfikacji
potrocznej lub rocznej.

8. Zasady dotyczace dyzuréw nauczycieli:

1) nauczyciele pelng dyzury, w trakcie ktorych uczniowie mogg poprawiaé oceny
niedostateczne z pisemnych prac klasowych;

2) harmonogram dyzuréw zatwierdza Dyrektor szkoty;

3) uczen, ktory otrzymat oceng¢ niedostateczng z pisemnej pracy klasowej, zapisuje si¢ na
poprawe oceny w sekretariacie szkoty;

4) lista os6b poprawiajacych oceny podczas dyzuru nauczycieli nie moze przekraczac
dwunastu 0s6b na godzine dyzuru;

5) termin poprawy ustala uczen, w zaleznosci od wolnych miejsc na liscie;
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6) termin poprawy ustalony przez ucznia powinien by¢ przestrzegany, a ewentualna
nieobecnos¢ musi by¢ usprawiedliwiona;

7) w przypadku, gdy uczen z powodoéw nieusprawiedliwionych nie stawit si¢ na poprawe
oceny podczas dyzuru, jego zestaw poprawkowy zostaje przekazany nauczycielowi
przedmiotowemu, ktory decyduje o mozliwosci i formie poprawy pracy klasowej.

Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia w terminie realizacji pisemnej pracy klasowej lub

inne usprawiedliwione okoliczno$ci losowe powoduja konieczno$¢ wykonania pisemnej

pracy klasowej przez ucznia w p6zniejszym terminie, nie pozniej niz dwa tygodnie, liczac
od dnia powrotu do szkoty.

(Usuniety)

Uczen ma przywilej poprawienia niedostatecznej oceny biezacej tylko o wysokim

znaczeniu (wedhug Przedmiotowych Kryteriow Oceniania) na zasadach okreslonych przez

nauczyciela zajg¢ edukacyjnych w Przedmiotowych Kryteriach Oceniania. Ocenami o0

najwyzszym znaczeniu sg przede wszystkim pisemne prace klasowe.

Nauczyciel ma obowigzek oceny sprawdzianéw w ciggu 2 tygodni od daty napisania ich

przez uczniow.

Punktacja ogoélna ze sprawdzianéw wiadomosci, zawierajacych tylko zadania o charakterze

otwartym (zadania problemowe, obliczenia, wypracowania, tworzenie prezentacji, dluzsze

formy wypowiedzi pisemnych, tworzenie rysunkow i grafik, programowanie i inna
kreatywna praca z komputerem, zadania o charakterze sportowo - ruchowym):

1) mniej niz 40 % - ocena niedostateczna

2) 40 % i wigcej, a mniej niz 55% - ocena dopuszczajgca

3) 55% 1 wigcej, a mniej niz 70% - ocena dostateczna

4) 70% i wiecej, a mniej niz 85 % - ocena dobra

5) 85% 1 wigcej — ocena bardzo dobra

6) 85% i wigcej oraz zadania wykraczajace poza podstawe programowa — ocena celujaca

Punktacja ogdlna ze sprawdzianéw wiadomosci, zawierajacych tylko zadania o charakterze

zamknietym (w tym: testy wyboru, zadania w formie dopasowywania podanych

odpowiedzi, zadania typu prawda i falsz, przyporzadkowywanie wartosci logicznych
zdaniom, wyszukiwanie informacji w tekscie i inne):

1) 50% i mniej - ocena niedostateczna

2) wiecej niz 50%, 65% i mniej - ocena dopuszczajaca

3) wiecej niz 65%, 75 % i mniej - ocena dostateczna

4) wigcej niz 75%, 90% i mniej - ocena dobra

5) wiecej niz 90%, a mniej niz 100% — ocena bardzo dobra

6) 100% — ocena celujaca

Osoby z orzeczeniami o dysfunkcjach rozwojowych 1 intelektualnych oceniane sg wedtug

tych samych skal ocen z uwzglednieniem obnizonego poziomu wymagan.

Uczen ma przywilej zglosi¢ nieprzygotowanie jeden raz w ciggu potrocza z kazdych zajec¢

edukacyjnych:

1) nauczyciel nie powinien ustala¢ oceny uczniowi, ktory zglosit nieprzygotowanie, w
szczegblnosci oceny niedostateczneyj;

2) nauczyciel moze zanotowa¢ w dzienniku lekcyjnym fakt zgloszenia nieprzygotowania
jako ,,np”;

3) uczen nie moze zglosi¢ ,np” na zajeciach, na ktoérych odbywa si¢ sprawdzian
wiadomosci lub inna, wezesniej zapowiedziana, forma oceniania;

4) zgloszenie ,,np” dotyczy rowniez braku zadania domowego.

Po tygodniowej, lub dluzszej nieobecnosci uczen moze by¢ nieprzygotowany w pierwszym

dniu po powrocie na zajecia edukacyjne. Uczen nie powinien wowczas by¢ oceniany.
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18. Uczen ma przywilej zglosi¢ brak zadania domowego jeden raz w ciggu pdirocza z kazdych
zaje¢ edukacyjnych. Nauczyciel nie ocenia zadania domowego uczniowi, ktory zglosit jego
brak. Nauczyciel moze zanotowa¢ w dzienniku lekcyjnym fakt zgloszenia braku zadania
jako ,,bz”.

19. Uczenh ma przywilej zgloszenie braku zadania ,,bz” domowego dwukrotnie w ciagu
potrocza jedynie z przedmiotu matematyki 1 jezyka polskiego ze wzgledu na
proporcjonalnie najwigkszg liczbe godzin tych zaje¢ edukacyjnych w tygodniu.

20. Zapisy Rozdzialu 9 tracg moc wraz z wygasnieciem klas gimnazjalnych, tj. z dniem 31
sierpnia 2019r.

Rozdzial 9

KLASYFIKOWANIE, PROMOWANIE UCZN I0OW,
UKONCZNIE SZKOLY

§ 30. 1. Nauczyciele maja obowigzek informowania uczniéw i rodzicow (opiekunow

prawnych) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych.

2. Przed potrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa
zobowigzani poinformowa¢ ucznia 1 jego rodzicow (opiekundw prawnych)

0 przewidywanych  dla niego ocenach poélrocznych niedostatecznych, przy czym

informacj¢ o zagrozeniu oceng niedostateczng lub naganng zachowania wychowawca klasy

przekazuje w formie pisemnej rodzicom (prawnym opiekunom) w terminie nie pdzniejszym

niz na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, na specjalnie w

tym celu zwotanym zebraniu wychowawcy z rodzicami.

3. Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej nauczyciele sa
zobowigzani poinformowa¢ wucznia 1 jego rodzicow (opiekundw prawnych)

o0 przewidywanych dla niego ocenach rocznych, przy czym:

1) informacje o zagrozeniu oceng niedostateczng lub naganng zachowania wychowawca
klasy przekazuje w formie pisemnej rodzicom (prawnym opiekunom) w terminie nie
pdzniejszym niz na miesigce przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej,
na specjalnie w tym celu zwotanym zebraniu wychowawcy z rodzicami;

2) informacje o wyzszych niz niedostateczna lub naganna przewidywanych ocenach
klasyfikacyjnych przekazuje uczniom i rodzicom (opiekunom prawnym) wychowawca
klasy w formie pisemnej w terminie nie pozniejszym niz czternascie dni przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej, na ktorym ustalane beda oceny klasyfikacji rocznej;

3) fakt poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach niedostatecznych lub
nagannych rodzice (prawni opiekunowie) potwierdzaja podpisem na specjalnym,
wewngtrznym druku szkolnym;

4) w przypadku, gdy bezposrednie przekazanie pisemnego powiadomienia o
przewidywanych ocenach niedostatecznych lub nagannych jest niemozliwe,
wychowawca obowigzany jest wysta¢ powiadomienie poczta, a potwierdzenie faktu
poinformowania o przewidywanych ocenach stanowi dowod nadania listu poleconego.

W przypadku razacych uchybien w zachowaniu ucznia, mozliwa jest zmiana oceny
przewidywanej zachowania na nizsza, juz po poinformowaniu ucznia i rodzicéw (prawnych
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opieckunow) o jej ustaleniu. W tej sytuacji wychowawca klasy przekazuje rodzicom (opiekunom
prawnym) pisemng informacj¢ o przyczynach zmiany oceny, przy czym zmiana oceny
przewidywanej moze odby¢ si¢ jedynie w sytuacji zachowania stanowigcego podstawe do
wystawienia oceny nagannej lub nieodpowiednie;j.

§ 31. 1. Pétroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie whasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom;
8) tworcze rozwijanie wlasnych zainteresowan;
9) aktywnosc i prace na rzecz innych na terenie szkoty i poza nia;
10) postawe¢ godng nasladowania dla spotecznos$ci szkolne;.
2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

§ 32.1 Uczen klasy IV — VII otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jesli ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okres§lonych w szkolnym planie nauczania
uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego (z zastrzezeniem
§27, ust 7).
2. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Klasyfikacje
sroédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w terminie okre§lonym w statucie
szkoty.
3. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaj¢c i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach
I-1IT szkoty w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z
tych zajec;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajel
4. W klasach I-III szkoty $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
sg ocenami OpisOWymi.
5. Uczen klasy I-III szkoty Otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy
programowo wyzszej.
6. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.
7. Na wniosek rodzicéw ucznia 1 po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiaggni¢¢ ucznia rokuje
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opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania
dwdoch klas.

8. W klasach 1V — VIII szkoty $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze §rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
w

9. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajeé z
pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w przepisach wydanych na podstawie
ustawy Prawo oswiatowe.

10. Koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania sg wyrazane wedtug skali okreslonej w przepisach wydanych na podstawie art.
44zb.

11. Uczen konczy szkot¢ podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne oceny klasyfikacyjne.

ROZDZIAL 10 ]
WARUNKI I TRYB PRZEPROWADZANIA EGZAMINOW

§ 33. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminéw poprawkowych.

1. Ustalona przez nauczyciela klasyfikacyjna ocena niedostateczna roczna moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych albo dwoch
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz cze$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢é artystycznych, techniki, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly, przy czym termin ten
powinien przypada¢ w tygodniu poprzedzajacym rozpoczecie roku szkolnego.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicow ucznia (opiekundw
prawnych). Termin wptynigcia prosby wynosi siedem dni od dnia posiedzenia
klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej, na ktorej podjeto uchwale ustalajaca uczniowi roczng
ocen¢ niedostateczng.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty lub nauczyciel zajmujacy w szkole stanowisko kierownicze jako
przewodniczacy komisji.

2) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy.

3) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne (jako czlonek
komis;ji).

7. Bez prawa glosu w egzaminie poprawkowym mogg uczestniczy¢:

1) Przedstawiciel Rady Rodzicow (na wniosek rodzicéw lub opiekundéw ucznia).
2) Doradca metodyczny (na wniosek egzaminujacego).
3) Wychowawca klasy.

7. Nauczyciel egzaminujacy moze zosta¢ zastgpiony w pracach komisji na wlasng prosbe
lub w innych szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. Dyrektor szkoty powotuje wowczas
jako osobg¢ egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia edukacyjne.
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Powotanie nauczyciela z innej placowki szkolnej nastapi¢ musi w porozumieniu z
Dyrektorem tej szkoty.

Pytania egzaminacyjne lub propozycje ¢wiczen i1 zajg¢ praktycznych do wykonania
na egzaminie przedstawia nauczyciel egzaminujacy, a zatwierdza przewodniczacy komisji
W porozumieniu z cztonkiem komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

1) Sktad komisji.

2) Termin egzaminu.

3) Pytania egzaminacyjne.

4) Wynik egzaminu.

5) Oceng ustalong przez komisjg.

6) Prace pisemng ucznia (jako zatgcznik).

7) Zwigzla informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (jako zatacznik).

Uczen, ktory z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem pkt. 13 tego paragrafu.
Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne s3, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej (nie dotyczy uczniow klas trzecich).

Wynik egzaminu poprawkowego jest ostateczny, od stopnia ustalonego w wyniku
egzaminu poprawkowego nie przystuguje odwotanie (z wyjatkiem odwotania ze wzgledu
uchybien formalnych przy wystawianiu oceny).

§ 34. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych.

1.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajgcia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

Na prosbe ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieobecno$ci nieusprawiedliwionej
lub na prosbe jego rodzicow (opiekundéw prawnych) Rada Pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen realizujacy na podstawie odrgbnych
przepiséw indywidualny tok lub program nauczania oraz uczen spetniajacy obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkolg (nie obejmuje obowigzkowych zajec
edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz oceny zachowania).

Egzamin klasyfikacyjny przystuguje uczniowi ubiegajacemu si¢ o przyjecie do klasy
bezposrednio wyzszej niz wynika to z ostatniego Swiadectwa szkolnego ucznia.

Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
informatyki, techniki, plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych i wychowania fizycznego, z
ktorych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza Dyrektor szkoly w porozumieniu z uczniem

i jego rodzicami (opiekunami prawnymi), przy czym termin ten powinien przypadaé

W ostatnim tygodniu poprzedzajagcym rozpoczecie roku szkolnego (w przypadku braku

klasyfikacji rocznej), lub w ciggu miesigca od zakonczenia pierwszego potrocza

(w przypadku braku klasyfikacji potrocznej).

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ na pisemng prosbe rodzicow ucznia (opiekunow

prawnych). Termin wptynigcia prosby wynosi, w przypadku ucznia niesklasyfikowanego

Zpowodu nieobecnosci, siedem dni od dnia posiedzenia klasyfikacyjnej Rady

Pedagogicznej, na ktoérej podjeto uchwale o braku klasyfikacji ucznia z jednego lub wigcej

przedmiotow.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodzg (nie dotyczy ucznidow zdajacych egzamin klasyfikacyjny z powodu

wypelniania obowiagzku szkolnego poza Spotecznej Szkole Podstawowej w Woli

Batorskiej):

1) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne lub nauczyciel odpowiedniego
przedmiotu wyznaczony przez Dyrektora szkoty jako egzaminujacy.

2) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne jako czlonek
komisji.

W przypadku uczniow wypehiajacych obowigzek szkolny poza Spoleczna Szkotla

Podstawowa w Woli Batorskiej w komisji powinni znalez¢ sig:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji.

2) Nauczyciele zaje¢ edukacyjnych odpowiedniej klasy.

Bez prawa glosu w egzaminie klasyfikacyjnym moga uczestniczy¢ rodzice ucznia lub jego

prawni opiekunowie.

Pytania egzaminacyjne lub propozycje ¢wiczen i zajg¢ praktycznych do wykonania

na egzaminie przedstawia nauczyciel egzaminujacy.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy:

1) Sktad komisji.

2) Termin egzaminu.

3) Pytania egzaminacyjne.

4) Wynik egzaminu.

5) Oceng ustalong przez komisjg.

6) Pracg pisemng ucznia (jako zatgcznik).

7) Zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia (jako zatacznik).

Uczen, ktéry z usprawiedliwionych przyczyn losowych nie przystapit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym

terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Ocena ustalona na egzaminie klasyfikacyjnym jest ostateczna i nie przystuguje od niej

odwotanie (z wyjatkiem odwotania ze wzgledu uchybien formalnych przy wystawianiu

oceny.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego

niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w

wyniku egzaminu poprawkowego.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna

(z wyjatkiem odwotania ze wzgledu uchybien formalnych przy wystawianiu oceny.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ "nieklasyfikowany" albo "nieklasyfikowana".
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§ 35. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu komisyjnego ustalonego na podstawie
uzasadnionych zastrzezen, co do zgodno$Sci wystawionej oceny z przepisami prawa
dotyczacymi trybu jej ustalania.

1.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone pisemnie do Dyrektora szkoty
w terminie do siedmiu dni od klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej, na ktérym
ustalono sporng oceng.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami

prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejg¢tnosci ucznia, w formie pisemne;j i ustnej, oraz ustala
roczng oceng klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych.

2) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wickszoscia glosow.
w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem 1 jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Przeprowadza si¢ go jednak nie pdzniej niz w terminie siedmiu dni od dnia zgloszenia

zastrzezen do Dyrektora szkoly w zwiazku z ocena.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w sktad komisji

wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyijne,

3) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne.

W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

2) wychowawca klasy,

3) wskazany przez Dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne w danej
klasie,

4) pedagog szkolny,

5) przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

6) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel w komisji (nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne) moze byc

zwolniony z udzialu w pracy komisji na witasng prosbe¢ lub w innych, szczeg6lnie

uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor szkoly powotuje innego
nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna

ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena

ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

Z prac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé

edukacyjnych sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
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1) sktad komisji,

2) termin sprawdzianu,

3) zadania (pytania) sprawdzajace,

4) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng.

9. Zprac komisji powotanej w celu ustalenia rocznej oceny zachowania sporzadza si¢ protokot
zawierajacy:

1) sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) wynik glosowania,

4) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem.

10. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.

12. Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora
szkoty.

13. O zmiang¢ oceny wystawionej niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu jej
ustalania, uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga wystapi¢ w przypadku
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi siedem dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

Rozdzial 9

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 36. 1. Szkota uzywa pieczeci urzgdowej, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Obstuge finansowo — kadrowg szkoty zapewnia organ prowadzacy.

4. W szkole moga dziata¢ stowarzyszenia i organizacje (z wyjatkiem partii i organizacji
politycznych), ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzenie
i wzbogacenie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

5. Zgodg na podjecie dzialalno$ci przez wyzej wymienione stowarzyszenia wydaje Dyrektor
szkoty.

§ 37. 1. Organem uprawnionym do wprowadzania zmian w niniejszym statucie jest Rada
Pedagogiczna Spotecznej Szkoty Podstawowej w Woli Batorskiej.

2. Zmiany w statucie wprowadza si¢ uchwata Rady Pedagogiczne;j.

3. Podanie do publicznej wiadomos$ci zmian wprowadzanych w niniejszym statucie
powierza si¢ Dyrektorowi szkoty.
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